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Istanbul’da servis tasimacihigyla ilgili taleplerde cok énemli bir noktaya gelindi

iIste UKOME karan
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Hizmetleri Midiir- kuki durum olmak kararda ge¢cmis ve sim- imkan yaratildi, “Kontak kapatmaya

lugi, UKOME’ye cok tizere 6nemli deger-  diki doneme iligkin hak- gelir paylagimi haziriz!"”
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e o Anadolu Isuzu calisanlar
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Ilicalr \ photer
Plaka tahditinde Ulagim Ana Plani Ekseninde Kadin isttihdamina Degise Degise...
son durum Otopark Yonetimi - 1 sektoriin kapilarim
acmaliyiz
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Ulagim Ana Plam Ekseninde ve Trafik Giivenligi Baglaminda Otopark Yonetimi -1

u yazi dizisinde,
siz degerli
okuyucularimla,

ulastirmada gelisme
egilimleri ve mevcut
durum cercgevesinde
otopark yonetimi ve
parklanma ile ilgili
paylasimlarda
bulunacagim.

Ulasim; giniimiiz
diinyasinda
kiresellesme ve
ekonomik biytimeye
paralel olarak hizl bir
gelisim gostermektedir.
Diinyada meydana
gelen teknolojik
gelismeler, ntifus artigi
ve yeni yerlesim
alanlarinin agilmasiyla

PROF. DR.
MUSTAFA ILICALI

mustafa.ilicali@tasimadunyasi.com
mustafa.ilicali@ibb.gov.tr

toplum halinde yasamaya
baslamasiyla yeni bir takim
ihtiyaclar kendini hissettirmis,
gelisme siireci icinde ortaya
cikan her tarlt mal ve
hizmetlerin talep edilen
noktalara aktarilmast igin ¢6ziim
yollari ve ulasim imkanlari
aranmistir. Bilim ve teknolojinin
ilerlemesi; toplumlarin gelismesi;
ekonomik gereksinimlerin,
insanlarin aliskanliklarinin ve
kaltarel birikimlerinin degismesi;
politik olaylar ve uluslararasi
etkilesimler ulastirmayi
yonlendiren ve gelistiren
cerceveyi olusturmustur.

Ulastirma sektord,
karayollari, demiryollari,
havayollari, denizyollari ve bilgi
ve iletisim altyapisi ile tilke

birlikte ulasimda da

farkh yapilanmalarin gerekliligi ortaya
ctkmistir. Ulasimin teknolojik gelismelerle her
gecen gln buyimesi ve 6nem kazanmasi yik
ve yolcu tagimaciliginda hizli, gtivenli ve
konforlu tagimaciligin 6ne ¢ikmasina etken
olmustur. Ulasim sektoriinde yiik ve yolcu
tasimacihgi genel olarak havayolu, denizyolu,
demiryolu ve karayolu ile yapilmaktadir.
Gelismis tilkeleri inceledigimizde,
tasimaciligin ABD’de ylizde 27 karayolu,
ylizde 38 demiryolu, yiizde 24 denizyolu ve
ytizde 10 havayolu, Almanya’da ytizde 58
karayolu, ytizde 22 demiryolu, yiizde 12
denizyolu ve yiizde 7 havayolu ile yapildig
anlasiimaktadir.

Neredeyse tamami karayoluyla

Turkiye'de ise tam tersine tagimacilik
ytizde 95 karayolu, ylizde 3 demiryolu, yiizde
0,1 denizyolu ve yiizde 2 havayolu ile
yapilmaktadir. Bu oranlardan da anlasilacag;
gibi tilkemizde yiik ve yolcu tasimaciliginin
neredeyse tamami karayollari tizerinden
gerceklestirilmektedir. Cumhuriyetin ilk
yillarinda demiryolu tasimaciligina btiytk
onem verilmis ve maddi olanaksizliklara
ragmen, yilda ortalama 240 km uzunlugunda
demiryolu yapilmustir. 1950’li yillardan sonra
ise demiryolu tagimaciligina gereken 6nem
verilmemis, gelisen teknoloji ve maddi
olanaklara ragmen yilda sadece 39 km’lik
demiryolu yapilabilmistir.

Ulastirma belirleyici bir ihtiyactir

Ekonomik ve sosyal yasamin ayrilmaz bir
parcasi olan ulastirma hizmet sektord,
insanhgin varolusu ile baslayan ve asla sonu
gelmeyecek olan bir ihtiyactir. insanlarin

ekonomisinin en temel
unsurlarindan biridir. Ekonomik ve sosyal
girdileriyle toplumu surekli etkileyen bir
yapiya sahip olan ulastirma sektord, Gretim
stirecinin 6nemli bir parcasini olusturmasi ve
onemli yatinnmlarin ekonomide yarattig
etkileri acisindan, tlkelerin ekonomik yapilari
icinde agirlikh bir yere sahiptir. Ekonomisi
buytyen ve zenginlesen diinyada 6n plana
cikan guvenli, dakik, daha kisa stirede ve
daha konforlu ulagim istekleri, son yillarda
ulastirma sektoriintin 6nemini ve gelisiminin
giderek artmasina neden olmustur.

Ulasim sisteminin katkilari...

Ulkemiz bulundugu cografyanin stratejik
ozelligi nedeniyle ulasim sektoriinde onemli
bir yere sahiptir. Avrupa’yi Asya’ya baglayan,
Ortadogu’nun kilit tlkesi Tarkiye, diinya
tlkelerinin 6zellikle karadan ve denizden
baglantilarini saglamaktadir. Bu durum
Ulkemizin 6nemini bir kat daha arttirmaktadir.
Uzun yillar sirdirilen calismalar sonucu
Ulkemizde kara, deniz ve hava ulasiminda
onemli gelismeler saglanmis sosyal ve
ekonomik kalkinmamizda sahip oldugumuz
ulasim sisteminin de 6nemli katkilari
olmustur.

Milli ve uluslararasi alanda; ekonomik,
ticari, sosyal, teknolojik ve stratejik gelismeleri
dikkate alarak kullanici talebini kargilayan
gtivenli, konforlu, cevreye duyarli, diger
ulasim sistemleri ile uyumlu, sosyoekonomik
bakimdan ulasilabilir, cagdas ulastirma agini
kurmak, yonetmek ve islemlerini saglamak bir
milli gorevdir. Ozellikle son dénemde,
cevresel sorunlar ile kiiresel iklim degisikligi
olgusu karsisinda cevreye uyumlu gelismeleri
yonlendirecek strdarilebilir ulastirma

politikalarinin 6nem kazanmasi ile cevreye
daha az zararli demiryolu ve denizyolu
tagsimalarinin paylarinin arttirilarak ulastirma
sistemlerinde karayolunun ¢ok yiiksek olan
payini azaltilmasi ve boylece ulastirma tirleri
arasinda dengeli bir sistem olusturulmasi
buytk 6nem kazanmustir.

Hukuki ve cezai sorumluluklar

Gerek sehirici gerekse sehirlerarasi yolcu
ve yik tasimaciginda karayoluna agirhk veren
politikalarin bir baska olumsuz yont de trafik
kazalaridir. Trafik kazalari, tlkeler acisindan
sadece bir ulasim sorunu olmayip, toplum
saghgini, tlke gelisimini ve giivenligini de
tehdit eden, hukuki ve cezai sorumluluklar
doguran temel bir sorundur. Ayni zamanda,
sebep oldugu maddi zararin yani sira, can
glivenligini ortadan kaldirmasi nedeniyle,
toplumun tim kesimlerinin dikkatini Gzerinde
toplayan giincel bir olaydir. Ulkemiz, bircok
Avrupa Ulkesi arasinda trafik kazalarinin en
yuksek oldugu tlkelerden biridir ve bu
nedenle de trafik kazalari su anda tilkemizin
en onemli ¢dziin bekleyen sorunlari
arasindadir.

Ulkemizin sosyal, ekonomik ve cografi
yapisina uygun olarak 21. ytizyilda diinyada
hak ettigi saygin ve itibarl yerini alabilmesini
saglamak Uzere trafik kazalarinin énlenmesi
icin gerekli tedbirlerin alinmasi ve
uygulanmasi gereklidir. Avrupa Birligi'ne
girmeye calisan bir Turkiye, ayni zamanda
Avrupa Birligi tlkeleri ile rekabet edebilecek
bir ekonomik yapiya ve bu baglamda da
karayolu, demiryolu, denizyolu ve
havayollarindan olusan giivenli oldugu kadar
dengeli, surdirilebilir ve gelismis bir
ulastirma sistemine sahip olmak zorundadir.

Refah seviyesini belirler

Ulastirma, bir tilkenin ekonomik
gelisimini ve refah seviyesini etkileyen en
onemli unsurlardan biridir. Etkili ulastirma
sistemleri, pazarlara, islere ve yatirimlara
erisilebilirligi kolaylastirarak ekonomik ve
sosyal firsatlar ve yararlar yaratmaktadir.
Ulasim, gliniimtiz diinyasinda kiresellesme
ve ekonomik blytimeye paralel olarak hizli
bir degisim gostermektedir. Bilim ve
teknolojinin hizli gelisimi ve artan niifus
sayisi, kapasitesi ylksek, daha hizl, daha
glvenli ve daha konforlu ulasim istegini 6ne
ctkarmaktadir.

Bu ¢aligmadaki katkisi nedeniyle, asistan
kardesim Mehmet Cagri Kiziltag'a tesekkiir
ederim.

Hepinize saglikli huzurlu mutlu bir hafta
dilerim. W

Yeni Novociti.
Sehirde ulasim simdi
daha keyifli!

Isuzu Novociti yeni tasarimi ve donanimiyla
toplu ulasima siklik ve konfor katiyor.
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Www.isuzu.com.tr
i www.facebook.com/IsuzuTurkiye

f> 1 www.twitter.com/IsuzuTurkiye
\) www.instagram.com/IsuzuTurkiye
AnapoLU GRruBU Cagri Merkezi: 444 4 1SZ (479)

e Modern i¢ ve dis tasarim ¢ LED’li giindiiz farlari e Genis ve modern stirgtilii camlar e Sofor bolgesi raflar e Biyiitilmiis i¢ dikiz aynasi
* Yeni arkalikli, katlanir arka koltuklar ¢ Tamami rayda, istege ozel dizilebilen konforlu kumas koltuklar e Bakimi kolaylastiran i¢ kapaklar
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Bakin
Bakalim...

Asayise bakarsak;

Suriye'deki taze ateskesten birkac
giin énce Rusya bombalari fazla
dismeye baglayinca AB'den sefkat
sesleri gelmisti, "Sinirlarinizi agin,
miilteciler rahat gelsin, litfen"
cinsinden. Sanki 3 milyon miilteci
onlarin sinirlarindan gecmisti de, bize
gelmislerdi. AB sefkati devam ediyor,
kurtarma masasi kurdular AB ve
Tirkiye. NATO gemileri Ege denizinde
miilteci yakalayacak, Turkiye'ye geri
cevirecek.

AB tilkeleri miiltecilerin arasindan
kendi islerine yarayacak egitimli, genc,
caliskan olanlarini sececekler. Onlar
cennete ucacak; ise yaramayanlar da
Tiirkiye'ye kaderlerine iade edilecekler.
Tiirkiye'nin sinirda "ucusa yasak bolge"
onerisi glindemde.

Hatirlayin litfen; Fransa Devlet
Bagkaninin esi Danielle Mitterand,
yiizbinlerce Pesmergeyi ziyaret etmisti
ve sadece 1 (bir) geng erkek
Pesmergeyi Fransa'ya, cennete
gotlrmustti, 1990larin baginda.
Hollanda kendi tlkesindeki kampi
dozerle siyiriyor kaldiryor... Koca AB,
Macaristan'i ve Avusturya'yi ikna
etmeye calistyor... Almanya ayda en
cok 999 miilteci siparis ediyor.

Insan Haklari, Hayvan Haklari,
Cocuk Haklari, Gogmen Haklari olan
bu tilkelerde haklar, AB sinirlarinda
takihyor, dikkat!

Gecim islerine bakarsak;

AB Merkez Bankas! aylik para
basmayi ylizde 33 arttiryor ve siresini
uzatiyor, bankalarda duran paraya
aldigi depo kirasini (negatif faiz)
yiikseltiyor, yani mevduatin faizini
indiriyor, parasinin kurunu dustirtyor,
malini ucuzlatiyor. Ama ekonomilerini
acamiyor. Avronun Dolardan kiictik
olacag giinler yaklasiyor. Merkez
bankalarinin para basma yarisina faiz
indirme yarislari da ekleniyor. Al sana,
Faizsiz Finans.

Merkez bankalari bastiklari
paralarla ne aliyorlar, pekiyi? Hig
kimsenin begenmedigi sirketlerin,
bankalarin hisselerini, tahvillerini
ahyorlar. Hurda topluyorlar. "Hurday:
Kime satacaklar?" derseniz, zamani
gelmedi, ama korkulari yillardir
akillarda. Satma zamanini erteliyorlar.

Buiytime tahminleri zayifliyor.

* kX

Kendimize bakarsak;
- Turkiye'nin biiytime tahminini

20 elektrikli otobiis icin

ESHOT, yeni bir ihale daha yapti

Akif
Nuray

yiikseltti, yarim puan bayditti (3'ten
3,5'a, SAGP ile).

- Turkiye'deki en etkin lojistik
sirketi DHL 2015'de yiizde 10'dan
fazla biytidagiint, 2016'da daha fazla
buytyeceklerini anlatiyor.

- Luks perakende gecen yil yiizde
15'ten fazla biiytimus, bu yil daha fazla
blytimeyi bekliyor, turist azalmasina
ragmen.

- Iran seferleri gtinltik 34 adede
varmis, yaza daha da artacak. Ruslar
azalsa da...

- Miicevher hammaddesi
ithalatina artik vergi yok ve mamul
mucevhere KDV geldi. Simdi durum
akla uygun oldu. lhracat geliri hizla
artacak. Kuyumcular Odasi'ni tebrik
ederim. Bir ornek verelim; Hindistan
15 yil evvel boyle yapmis ve 4 milyar
dolar olan ithalatini 11 milyar dolara
cikarmus. Ithalata kizmayin; 11 milyar
dolarlik ithalatr 1,5 milyon kisilik
istihdamla isliyor ve 28 milyar dolara
ihrag ediyor. Yiizde 160 kazanc.

Begendiniz mi?
* k%

Tasima dtinyasina bakarsak;

Tahdit demek hudut koymak
demek, sinirlamak demek, rant demek.
Serbest Pazar Ekonomisi var, ama
serbestligi de yonetmek gerek ki
basibosluk olmasin.

O zaman planlama gerek.
Planlama sayesinde arz, talebin
gelismesine uyumlanacak. Kalkinma
Planlarimiz bunun igin var. Perakende
Yasasi 2015'te ¢ikti, bu konulari da
dizenleyecek. Rant Vergisi de tasarida
bekliyor.

Plaka kisisel varlik degil, kullanma
yetkisi, bedelli bir hak. Ornek
koyarsak; Istanbul'un taksi plakasi ve
[zmir'in personel plakasi kisisel varlik
seklinde. Yani gegerli fiyattan alinir,
satilir ve istenen stirelerde kiralanir,
rantlidir. Halbuki Istanbul'da Ulagim
AS'de calisan otobustin plakasi kamu
idaresinin varhig, kisisel varlik degil,
bedelli hak olarak kullanihyor, streli,
15 yil gegerli. Uygulama farklari
yonetim celiskisidir. Kullanicilar ulusal
¢6ziim 6nerecekler ve kamu yonetimi
uygulamayi belirleyecek. Her yil bu
celiskilerimiz azalacak.

Batik takimin oyuncusunun karisi
milyon TLIik otomobil bakmayacak.

Endustri Miihendislerine ve Bilgi
Teknolojilerine tesekkrler. H

bir rol iistlenen Izmir Biiyiiksehir

Belediyesi, toplu ulasimda devrim
niteligi tastyan elektrikli otobiis hamlesini
sonuclandirmakta kararh. Ilk etapta 20 adet
elektrikli otobiis satin alarak toplu ulasimda
[zmirlilerin hizmetine sunmayi hedefleyen
ESHOT Genel Miidiirliigii, 2015 yili Agustos
aymnda ihaleye ¢ikmig, ancak Kamu fhale
Kurumu, itiraz tizerine bu ihaleyi iptal
etmisti. ESHOT Genel Miidiirliigt, “cevreci
ulasim” teknolojilerini hayata gecirme
stratejisi dogrultusunda “full elektrikli
otobiis” alimi icin bir kez daha ihale yapt.

Sﬁrdﬁrﬁlebilir cevre politikalariyla 6ncii

Polonya-Cin-Ttirkiye rekabeti
6 firmanin dosya aldig1 ve 4 firma

temsilcisinin hazir bulundugu ihalede
firmalardan ticii teklif verirken bir firma
tesekkiir mektubu sundu.

20 adet elektrikli otobiis, sarj
ekipmanlarn ve kurulumu i¢in Polonya'dan
Solaris Bus&Coach SA 11 milyon 569 bin
Euro, Tiirkiyeden TCV Otomotiv Makine
Sanayi ve Dis Tic. AS 9 milyon 400 bin Euro,
Cin Halk Cumhuriyeti'nden BYD Europe BV
ise 8 milyon 900 bin 360 Euro tutarinda
teklif verdi.

[haleye sunulan teklifler, elektrikli
otobiis alimi konusunda arastirma yapan
uzman komisyon tarafindan
degerlendirmeye almacak. [hale
sonuglandig: takdirde, kentin ilk elektrikli
otobiis filosu bu yil icinde Izmirlilerin
hizmetine girecek. B

IZTAD'dan tiyelerine...

Verimli Siirtis Egitimi

Zmms. il

bir yakit ekonomisi igin
yapilmasi gerekenler
profesyonel egitmenler
tarafindan anlatildi
uygulamali olarak gosterildi.
Anadolu ISUZU Izmir

kullanirken, araca baglanmis
olan 6zel bir aparatla ile
aracin kilometrede tiikettigi
yakat anhk 6lctilerek kayit
altina alindi. Daha sonra
verilen teorik egitim sonrasi

[

ZTAD tarafindan [ Bayii Erdiloglu'nun oOgrenilenlerin
Iﬁye isyerlerinde k organizasyonunu uygulanmasiyla ayni

cahisan personelin | £ istlendigi verimli siirtis stirticiilerin tekrar ayni
egitimi icin planl S egitimi Gusem parkurda siiriis
yillik egitim programi | % < Egitim’den Yener gerceklestirmeleri sonrasi
icerisinde olan 2 Cumhur | Giiliinay tarafindan aradaki fark belirlenmis oldu.
Verimli Siirtis 3 Aral verildi. Egitim sonucunda siiriiciiler,
Egitimi,27 Subat 2016 Egitim, giivenli yakat sarfiyatinda yaklasik
tarihinde IZTAD"1n Egitim slirtisiin yani sira araglarin yiizde 25 oraninda tasarruf
salonunda 90 kisilik katthmla ~ daha verimli, iktisath olarak saglanabilecegini gormiis
gerceklesti. nasil kullanabilecegini oldular.

Teorik egitim ve ogretmeyi hedefliyordu. Firmalar icin en biiyiik
sonrasinda; yolda araclarla Uye firmalardan secilen girdi olan yakitin azaltilmasi,
yapilan pratik egitim ile birer siiriicii, egitimden hem sirketlerin karlihk
stiriiclilere hem giivenli siiriis ~ 6ncesi, kendi klasik bildigi oranina; hem de tamamen
ileincelikler hem de dahaiyi ~ yontemle ISUZU NOVO aract  disa bagimli oldugumuz

akaryakit giderlerinde, ilke
ekonomisine olumlu yarar
saglayacaktir. Bilincli
kullanim ile araglarin bakim
onarim giderleri de azalmis
olacaktir. M
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Proje ile musteri ihtiyaclarina en
hizh sekilde cevap vermek,
etkin ¢6ztimler sunmak, gticlui
ve etkin bir satis ve servis agina
sahip olunmasi hedefleniyor.

nadolu Isuzu calisanlar

Ainﬁsterilerin ihtiyaclarina en
tkili ve hizh ¢dziimler sunan

giiclii satis ve servis aglar1 icin ‘Biz
Biriz, Isuzu Sahada’ slogani ile sahaya
indi. 9 Mart Carsamba giinii Anadolu
Isuzu'nun Cetas servisinden baslatilan
proje kapsaminda, Anadolu Isuzu
calisanlari, ilk y1l 25 servis olmak {izere
3 yilicinde 120 Isuzu servisini ziyaret
edecek.

Cetas’taki toplantiya Anadolu
Isuzu Genel Miidiirii Tugrul Arikan,
Pazarlama ve Satig Direktorii Fatih
Tamay, Satis Miidiirii Tunc¢ Karabulut,
Pazarlama Miidiirti Sebnem
Uygurtiirk, Otobiis Satis Sefi Onur
Cetinkaya, Reklam Halkla iligkileri
Uzmani ilke Ergun katild1.

Servis, arac kalitesi kadar
6nemli

Anadolu Isuzu Genel Miidiirii
Tugrul Arikan, Cetas servisinden
baslayan ‘Isuzu Sahada’ projesi ile
Anadolu Isuzu’'nun servislerinin
yaninda yer aldigini bir kez daha
gostermek istediklerini soyledi:
“Bugiin bizim icin énemli bir giin.
Cetas servisimizden baglayarak yeni
bir projeyi hayata geciriyoruz. Bugiin
aldiginiz arac ne kadar kaliteli olsa da,
satis sonrasi ag zayif ise ne yazik ki
alicilarin yiizde 33’11, sadece tekrar o
araci satin aliyor. Satis sonrasi
servisiniz etkin ve iyiyse

Q
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alicilarin yiizde 80’inden fazlasi o
araci ikinci kez yeniden aliyor ve
tavsiye ediyor. Bu satis sonrasi
aktivitesinin ne kadar 6nemli
oldugunu gosteren 6nemli bir
istatistik. Bu ylizden kendimize
miisteri odakh olmak, miisteri
ihtiyaclarina en hizli sekilde cevap
vermek, etkin ¢6ztimler sunmak, en
onemlisi giiclii ve etkin bir satis ve
servis agina sahip olmak gibi hedefler
belirledik.”

Miisteri iliskileri Yonetimi

Anadolu Isuzu olarak miisteriyi ve
pazar1 daha iyi dinlemelerini
saglayacak olan Miisteri Iligkileri
Yonetimi (CRM) projesini hayata
gecirdiklerini dile getiren Arikan,
“Miisteriyi, pazar1 daha iyi dinleyen,
anlayan bir yapiya gelecegiz.
Miisterimize bir ¢6ziim ortagi haline
gelecegiz” diye konustu.

’

s b

Anadolu Isuzu calisanlan 3 yil icinde 120 servisi gezecek

U servis agi i

Anadolu Isuzu

calisanlari,

Isuzu Yetkili Servisleri

ile bulusuyor!

£

Uc yil icinde 120 Isuzu servisi
ziyaret edilecek

‘Isuzu Sahada’ projesi ile Anadolu
Isuzu calisanlari ve yoneticileri olarak
yil icinde 25, proje sonunda ise 120
Isuzu servisini ziyaret edeceklerinin
altini ¢izen Arikan, “Burada sadece
servislerimizi degil, miisterilerimizi de
dinleyip gelisim alanlarinizi, ortaya
cikarmak istiyoruz. Satis sonrasina
verdigimiz 6nemi bir kez daha
vurgulamak icin buradayiz. O ylizden
sahaya iniyoruz. Yolumuz acik olsun.
Hepinize tesekkiir ederim” dedi.

Yeni Ar-Ge merkezi

Sekerpinar Tesisleri'nde yeni Ar-
Ge merkezini faaliyete gecirdikleri
bilgisini de veren Arikan, “Burada da
miisteri ihtiyaclarini tam anlama ile
karsilayan her tiirlii tasarimi ve testi,
kendi tesislerimizde imkanlarimizla
yapan ve yenilikci tiriinleri ortaya
koyan bir sirket haline gelecegiz”
ifadelerini kullandx.

Ytizde 85 miuisteri
memnuniyeti

Pazarlama ve Satig
Direktorii Fatih Tamay, 120
servis ile Tiirkiye genelinde

hizmet verdiklerini servis agini
bugiinkiinden daha iyi bir
noktaya getirmeyi
hedeflediklerini soyledi.
Isuzu’'nun 120 servisini sadece
fiziksel olarak degil, egitimler,
is yapma kalitesi ve miisteri
memnuniyeti anlaminda
yenileyeceklerini belirten
Tamay, “Biz serviste
bulundugumuz segmentlerde
onde olmamiza ragmen bu
sistemi daha iyi bir yere
getirmeyi hedefliyoruz. Miisteri
memnuniyeti olarak Japonya ile
benzer seviyelerdeyiz. Miisteri
memnuniyet oranimiz yiizde
85 ile ylizde 90 arasinda
degisiyor” diye konustu.

Sampiyon kalmak igin...

Tamay, sampiyon
kalmanin, sampiyon olmaktan
cok daha zor oldugu
vurgusuyla, servis kalitesini

artirmay1 amacladiklarini dile
getirdi: “Biz buradan memnun

Tugrul Arikan: “Bugtin
bizim icin 6nemli bir gtin.
Cetas servisimizden
baslayarak yeni bir projeyi
hayata geciriyoruz.”

olmayip kalitemizi ¢cok daha
yukarilara tasirsak, rakiplerin bizi
yakalama sansi cok daha azalir. 26
tilkede arag satiyoruz. Proje
kapsaminda 120 noktaya gidecegiz.
120 noktayi gerek insan kalitesi, gerek
calisan kalitesi, gerek egitim kalitesi,
gerekse de fiziksel gériintim acisindan
gelistirecegiz. Sahada olmamizin
nedeni miisteri ile daha yakin olmak.
Miisteri iligkilerini, servis kalitesini
gelistiriyoruz. 2018 yilinda Isuzu
tabelas1 gordiigiiniiz her noktada ayni
kalitede servisleri goreceksiniz, ayni
kalitede servis imkanindan
yararlanabileceksiniz.”

Miuisteri memnuniyeti
anketlerini stirekli yapiyoruz

Tamay, yilda 2-3 kez yaptiklar1
miisteri memnuniyeti anketleri ile
‘servisin 6zellikleri, miisteri iligkileri,
miisterinin hangi noktalarda
rahatsiz

¢cin sahada

Tasitlar ) 3

BiZ
BiRiZ

lsuzu Sahad

Isuz2u

BiZ
BiRiZ!

Isuzu Sahada

oldugu, iyilestirme noktalar1 neler
olabilir’ gibi verileri ellerinde
bulundurduklarini belirtti.

Toplantiya Anadolu Isuzu’dan
Japon yoneticiler Tetsuo Tzusaki,
Shigeru Okitsu, Kyochiro Satake de
katildu.
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Temsa Adana Otsgiiler Bulusmasi
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Izmirli

Otobusculer
dertl

"Kontak
kapatmaya
haziriz!”

EBOD Baskani Serdar Gerilakan otobiis
isletmecilerinin dertlerine care olmasi
gereken TOFED'in kendilerine
kulaklarini tikadigini soyledi.

ge Bolgesi Otobiis Isletmecileri Dernegi
(EBOD) Baskani Serdar Gerilakan,

Tiirkiye Otobiisciiler Federasyonu' nun
(TOFED) otobiisciilere sahip cikmadigin dile
getirdi. Yumurtacilarin bile dertlerini dile
getirebildigi hatirlatan Gerilakan, “Sadece
secimlerde gelip dertlerimizi dinleyen TOFED,
secimlerden sonra sadece Istanbul’da bir
ziimreye hizmet etmekten 6teye gecemiyor.
Basta kendi bolgem Ege olmak tizere tiim
Anadolu otobiisciileri sahipsizdir” seklinde
konustu.

“BiZ DE TURiZM SEKTORUNDEYiz"

Ekonomik olarak her gecen giin bir otobiis
yazihanesinin kapatildigini dile getiren

Gerilakan, TOFED'in sekt6re hizmet etmedigini

tekrarladr: “Ben ve benim gibi bu sektére
yillarmi vermis insanlarin bir¢ok derdi var.
Basta {ilkemizin her karisina hizmet veren biz
olmamiza ragmen, rakip sektorlere verilen
imkan ve tesviklerin bir tanesine bile sahip
olamadik. Her kasabaya her sehre ulagimi

saglayan otobiis sektorii hizla kan kaybederken,

hava ve deniz tasimaciligi sorunlarini iyi
anlatabildigi i¢cin deger kazaniyor. Aslinda
bunun ¢6éziimii oldukca basit. Otobiis
isletmeciligi sektoriiniin de turizm sektorii
sayllmasini saglamak yeterli olacaktir.”

“GEREGINi YAPARIZ"

Kendisinin de TOFED’in Bagkan Yardimcisi

oldugunu hatirlatan Serdar Gerilakan
“Diistiniin, ben Bagkan Yardimcisi ve 4. Bolge
Bagkani olarak esnafimin dertlerini
dinletemiyorum. Ogrendigim kadariyla sadece
bizde degil, tiim bolgelerde sorun ayni.
Tiirkiye'nin en biiyiik sektorlerinden birini
sahipsiz birakmayiz. Tiirkiye'nin istanbul’dan
degil Anadolu’dan yonetildigini unutanlari
disarida birakarak biz kendi dermanimiza da
care olmasini biliriz” seklinde konustu.

“DERT ORTAGI ARAYISINA CIKACAGIZ”

Sektoriin dertlerini basta Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi'nde dillendirmeye baglamak icin
kulis cahismalarina baglayacaklarimi ifade eden
EBOD Bagkani Gerilakan, “Onceligimiz
TOFED’e anlatamadigimiz dertlerimizi
tilkemizin yonetenlere anlatmaktir. Rakip
sektorlere tanman haklarin tamamini almak
icin ¢ciktigimiz bu yolda, goniil istemez ama
gerekirse, Tiirkiye'nin kalbi oldugumuzu
hatirlatmak icin kepenk ve kontak kapatmaya
kadar gidecegiz” dedi.

-

TEMSA Ar-Ge Merkezi farkini g

Sanayi, Bilim ve Teknoloji
Bakanhginin, yaptigi
degerlendirmede TEMSA
Ar-Ge Merkezi, en iyi
uygulamalar arasinda
secilme basarisi elde etti.

Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanhg tarafindan yapilan
"Ozel Sektor Ar-Ge Merkezleri Tyi
Uygulama Ornekleri" arasina
yenilikcilik ve girisimcilik raporu
ile Temsa da katildi. Bu
kapsamda Nisan ayinda Bakanlk
tarafindan diizenlenecek
paylasim toplantisinda, sunum
yapmaya ve sanayi firmalarina
dagitilacak olan Ar-Ge
merkezleri iyi uygulama
ornekleri kitabinda da yer
almaya hak kazand.
Yenilikgilik insiyatifi

Tiirkiyede yerlesik 243 Ar-Ge
merkezi icerisinde iyi uygulama
ornekleri arasinda yer almanin
cok dnemli bir basar1 olduguna
dikkat ceken Temsa Ar-Ge
Miidiirii Mustafa Giircan,
“Temsa Ar-Ge faaliyetlerinin
tiimiinde yenilikcilik inisiyatifi
on plana cikarildi. Ar-Ge
projelerinin kolektif olmas;
miisterileri dinlememiz,

MUSTAFA GURCAN

ihtiyaclarini 6nceden tespit edip
uygulamalar hizlica devreye
almamuz ve tiim bu siireci
organizasyon ve paydaslarin
katilmu ile yapmamiz, bizim en
onemli farkimiz olarak bu
raporda ortaya koyduk. Ar-Ge
merkezi olarak her gegen giin
gelistirilen yeni projeler
sonucunda hayata gecen
araclarin cirosal oranini
artirmay1 hedefliyoruz” dedi.

Avenue IBUSa, En iyi
Teknoloji Uygulama Odiilli

Smart Mobility programu ile
Ar-Ge merkezi olmanin en
onemli sart1 olan Ar-Ge ve Yenilik
Program ve Projelerinin
Bulunmasi”’n1 hayata
gecirdiklerini vurgulayan Uriin
Miidiirii Mert Ozkaynak, “Smart
Mobility programlari
kapsaminda giivenlik,
dijitallesme, siirdiiriilebilirlik ve
verimlilik platformlarinda
onemli projeler gelistiriliyor.
Bunun en giizel 6rnegi
TRANSIST 2015'te en iyi
teknoloji uygulama 6diilii almus,
Tiirkiye'nin ilk akill araci,
Avenue IBUS'1In Temsa
tarafindan hayata gecirilmis
olmasidir. IBUS Platformu,
benzersiz altyapisi ile diinyada
ilklere imza atmaya simdiden
basladi. Temsa; ayrica
yenilikgiligin sadece {iriin odakli
olmamasini, 6zellikle insan
kaynaklar1 alaninda yapilan
slire¢ inovasyonu ile tiim Temsa
birimlerinin yayilmasini hedef
aldi. Her gecen giin {iniversiteler,
belediyeler, teknokentler,
miisterilerimiz, paydaslarimiz ve
yerel yonetimler ile birlikte
yenilik¢i ¢oztimler ve tirtinler
tiretmeye devam edecegiz” dedi. l

osterdi
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Mersin Universitesi 6grencileri

Temsa Acik inovasyon Giinlerinde

emsa Yenilikcilik ve
Girisimcilik Ekibi,

Mersin Teknoloji
Transfer Ofisi isbirligi ile
Mersin Universitesi'nde
Acik Inovasyon Giinii
etkinliginde 6grenciler ve
akademisyenlerle bulustu.
Etkinlikte gelecegin akilli
ulasgimi tanitildi ve yeni
fikirler Temsa Acik
[novasyon platformuna
yonlendirildi.

Gelecekte ulasim nasil
olacak?

Yogun ilgi goren
etkinlikte gelecekte
olusacak mega trendlere
deginilirken, TEMSA'nin
gelecekteki akilli ulasimda
gerceklestirecegi projeler
tanitildi. Interaktif katilimla
yapilan etkinlikte 6grenciler
ve akademisyenler, akilli

TEMSA'DAN
UZUN YOLLARA

MARATON

ulagimla
ilgili yenilikgi fikirlerini
TEMSA Acik
Inovasyon
platformu ile
paylasti.
Avenue ibus
tanitild

Etkinlikte,
Transist 2015

- Ozkaynak

Fuarinda teknoloji
uygulamalari birincisi
secilen, akilli ulasim
ihtiyaclar1 dikkate alinarak
gelistirilmis Akill Avenue
(IBUS Opsiyonlu) tanitildi.
IBUS Teknoloji Platformu;
yolcu giivenligi ve
konforunun yani sira
verimli, siirduiriilebilir ve
dijital altyapilarla
konusabilen 6zellikte olup,
yolcular, soforler, filolar ve
sehirler icin ulagim
¢Ozlimleri iceriyor. W

Mert .

T EIMSA

Smart Mobility

onculsefa.com

temsa.com
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MMustafa
Yildirim

TOBB Karayolu Yolcu
Tasimaciligi Sektor
Meclis Bagkan:

my@tasimadunyasi.com

Kadin istihdamina
sektoriin kapilarini
acmaliyiz

ectigimiz hafta, Kaptanlar Kulibi’nin
‘ ; organize ettigi Ulastirma Platformu’nda

konusmaci olarak yer aldim. Sektoriin
“Sektoriin Gelisime Acik Oncelikli Alanlari”nin
gorusuldugl oturumda ben de dustincelerimi
ifade ettim. Toplantinin gerceklestirildigi gtintin,
yani 8 Mart'in ayri bir 6nemi daha vardi. 8 Mart
Diinya Kadinlar Giint olarak kutlaniyor. Orada
da konugmamda ifade ettigim gibi; Kadinlarin is
hayatindaki rolti ytizde 30’lara kadar ¢ikti. Bu
memnuniyet verici bir gelisme. Kadinlarimizin
egitim diizeyinin arttirilmasi, hayata daha etkin
bir sekilde katilmalari, ticretlendirmede
haksizliga ugramamalari en biytik temennimiz.
Bunu da bu tlkeyi yonetenlerin sorumlulugu
olarak gortiyorum.

Daha fazla acacagiz

Sektorimuize katilan kadin kaptanlarimiza
da “hos geldiniz” diyorum. Ne mutlu ki, onlar
aramizdalar. Turizm ve tasimacihk alanlarinda,
kadinlar cok daha etkin rol almalilar. Kadinlarin
da bu alana girmesi icin gayretli olmalari
gerekir. Ben de yonettigim sirkette kadinlara
oncelik taninmasina s6z veriyorum. Onlara
kapilarimizi biraz daha fazla acacagiz.

Negatif ayrimciliga tabi tutuluyoruz

Oturumda, sektoriimiiziin yasadig
sorunlari da dile getirdim: Biz de karayolu
tasimacilari olarak, kadinlar gibi negatif
ayrimciliga tabi tutuluyoruz. Sehirici tasimalara
yonelik, saat diizenlemesi yapilmiyor. Sosyal
devletten uzak bir anlayisla onlarin cebinden
bagis yapiliyor. Yaslilar, emekliler, cocuklar,
ogrenciler, ticretsiz taginiyor. Sehirigi
tasimacilarin haklarini almalari icin adim
atmalar gerekiyor. Sunu da ifade etmeliyim:
Devlet iicretsiz tasimalarda belediye
otobislerine yonelik bir destek miktari belirledi.
Ama tagimacilar bu destegin de yetersiz
kaldigini ifade ediyorlar.

Maliyetlerin asagi cekilmeli

Bu sektortin kalkinmasi, gelismesi ve refahi
icin maliyetlerin mutlaka asagi cekilmesi lazim.
Bizim yolcuya verecek hicbir seyimiz kalmad.
Her seyi verdik. Meksika’da toplu tagimaya
gecis Usttinltikleri saglaniyor, akaryakitta
indirimler saglaniyor. Brezilya’da 60 yas st
lcretsiz tasiniyor ama sosyal devlet tasimacilara
daha fazla destek veriyor.
Kaptan egitimleri

Kaptanlarimizin sektorde egitimlerinin
artirilmasi konusunda girisimlerde bulunduk. Bu
sektor bir donem siyaset yapan, bir donem
burokratlik yapan insanlarin esiri olmamali.
Yolcu tasimaciligini; yik tasimaciligindan ayri
degerler tasidig icin giderek reticisiyle, toplu
tagimacisiyla, daha etkin bir platforma
donustirmemiz konusunda adimlar atmamiz
lazim. icimizdeki kadinlarin sayisini arttirmamiz
lazim.

Istanbul’da kaptan okulu yok

Egitim diyoruz; ben bu konuyu Ulastirma
Bakani Sayin Binali Yildinm’a da anlattim.
Kaptan egitimine yonelik Afyon Kocatepe
Universitesi Sultandagi Meslek Yiiksekokulu,
Kiitahya Dumlupinar Universitesi ile Amasya’da
yuiksekokul var. Ama 15 milyonluk sehirde
ytiksekokul yok. Bu anlamda Kemal
Karayormuk Hoca'ya yetki verdik, ben de
gereken girisimlerde bulunacagim. istanbul
Otogari’'nda, mevcut alanlarimizin bir
bolimuinde bir yiksekokul olusturmak igin ilk
adimlari atiyoruz. Bu sektoriin, 6zellikle
istanbul’un, kaptan egitimine ihtiyaci var. Bu
konuda IETT’yi de aramizda gormek istiyoruz.
Sofor Akademisinin kurulmasi lazim. Meslek
liselerinin olmasi gerektigine inantyorum.
Bakan bize bu konuda destek olacagina soz
verdi, bize ve vakfimiza bir okul yeri tahsis
edilecek... Bunun soztint aldik.

Sigorta sorunu

Konusmamda, sigorta sorununu da
giindeme getirdim. Uretici firmalarimiza ve
sigorta sirketlerimize yik distiyor. Gorstigim
birkac sigorta sirketi genel mudiird, trafik
sigortalarina zam yaparak sorunlarin
cozilemeyecegini ifade etti. Kazalari
azaltmanin en emin ve en kolay yolu egitim
dizeyinin yukseltilmesidir. Gelin, kazalari
onleme, akilli sistemleri daha ¢cok kullanma
konusunda, devlet ile isbirligi yapalim. iste bu
platformun gorevlerinden bir tanesi bu olacaktir
diye distintiyorum. Ocak-Subat ve Mart ayi
kaptani secilen arkadaslarimizi ve Yilin Kaptani
olarak secilen Celal Cebeci’yi kutluyorum.

Herkese iyi haftalar... H

Istanbul’da servis tasimaciligiyla ilgili taleplerde ¢ok 6nemli bir noktaya gelindi

stanbugdakl servis

ta§1ma01lar1n1n plaka tahdidi ve

devrini iceren talepleri, Istanbul
UKOME'nin 11 Subat 2016 tarihli
toplantisinda ele alindi. Toplu
Ulasim Hizmetleri Miidiirligiintin
(TUHIM) konuya iliskin detayli ve
onemli raporu dikkate alinarak
verilen kararlar daha sonra
kamuoyuyla paylasildi.

TUHIM Rapor 6zeti

e Mevcut durumun
degerlendirilmesi.

e Karayollar Trafik Kanunu,
Belediye Kanunlar1 ve Rekabet
Kanunundaki ilgili diizenlemeler ve
degerlendirmeleri.

e Sinirlamanin olumsuzluklari.

* Oneri servis igletme sartlari ve
bunlarin faydalari.

e Sonug ve degerlendirmeler.

UKOME karar ozeti
* Tasimacilar; eskiden yapip isi
birakmis (ge¢mis) tasimacilar, halen

is yapan mevcut tagimacilar ve 25
Mayis 2015’taen sonra yeni
baslamis/baslayacak
olanlar
seklinde
siniflandirildi.

e Gecmigsler
dahil sartlar
saglayanlara 10
yillik izin (tasit
kart1 ve belge)
verilecek.

* Gecmis
tasimacilar haklarini
dogrudan
devredemeyecek,
ancak tiim tasimacilar
iki y1l sonrasinda
haklarini devredebilecek.

* Yeni 6grenci ve personel servis
tasima yonergesi kabul edildi.

¢ 2007’de UKOME'ce cikarilan
servis araglari yonergesindeki bazi
maddeler iptal edildi.

» Ozmal araclarla iicretsiz ve

te UKOME karan

kendi personelini
tasima hususlari, ad

Meclisinin

verilecek.

Yeni yonerge Ozeti

» Mesleki yeterlilik belgeli (MYB)
personel istthdam durumuna goére
tlizel kisiler A-B-C-D gruplarina
ayrildi.

* Sadece 6zmal araclarla yeni
tasimaci olunabilecek.

* Yeni tasimaci olabilmek icin
Belediyeye 6deme yapilacak. Hak

gecen yonergeye devrinde Belediyeye de islem bedeli
eklendi. odenecek.
* Mevzuat ¢ Gegmis, mevcut ve yeni
diizenlemeleri IBB  tagimacilarin belge bedelleri IBB’ce

ayri ayri belirlenecek.

onayiyla yiiriirliige « [ptal ve devirde ii¢ y1l
girecek. gecmeden yeni tasimacilik karti
* Yenisistem  alinamayacak.
tamamlanincaya  Tasimacilik kart1 ve toplu
kadar mevcut tasima aract kullanim belgesi igin 3
tagimacilara yil Istanbul’da ikamet sart1 aranacak.
eski yonergeye TUHIM Raporu, UKOME karari
. gore gecicl ve yeni yonerge cok 6nemli hususlar
gizergah izin belgesi iceriyor. Yonergede; tamimlar, genel

esaslar (soforler dahil), uygulama
usul ve esaslari, 6zel esaslar, izin
belgeleri, denetim gibi boliimlerin
yani sira yeni sisteme gecis
asamasindaki gecici maddeler yer
aliyor.

Bunlarin tam ve genis
kapsamina www.tasimadunyasi.com
adresinden ulasabilirsiniz. H

Servisciler 25 Mart'tan itibaren kontak kapatacak

UKOME'nin tahdit
ile ilgili aldigi karara
tepki gosteren
ISAROD ve iSTAB,
yaptigi aciklamada
25 Mart'tan itibaren
kontak kapatma
karari uygulamaya
gecireceklerini
soyledi.

Mart Carsamba
9 giinii Istanbul

Biiyiiksehir
Belediyesi Toplu Ulasim
Hizmetleri Midirlagi
Edirnekapi binasi éniinde
yaptiklari basin aciklamasi ile
plaka tahdidi isteklerini yineleyen
ISAROD Bagkan1 Hamza Oztiirk,
ISTAB Baskani Ahmet Karakis ve
¢ok sayida servisci, plaka tahdidi
uygulamasinin hayata
gecirilmemesine ve UKOME’de
alinan son karara yonelik
tepkilerini dile getirdiler.

ISAROD ve ISTAB'n
aciklamasinda, Istanbul’da
ogrenci personel ve diger servis
hizmetlerini yapan servisci
esnafinin sokaga ¢ikmasinin 6zel

belirtmek ve sesimizi

duyurmak i¢in burada
bulunmaktayiz” denildi.
UKOME tarafindan alinan
kararin uygulanabilirliginin
bulunmadigi, birtakim
hukuki terimler ve birtakim

§ karar numaralariyla

komisyon iiyelerinin de
yaniltildigi yer aldi. Ankara 11
Trafik Komisyonunun tahdit
kararinin Danistay 8. Dairesi
tarafindan hukuka aykiri
bulunmadig1 da ifade edildi.

“Elbette biz servisciler
isimizi yaparken daha
kaliteli, daha kat1

yaptirimlar1 olan maddelerle
hizmetimizi ytirtitmek istiyoruz.
Ne esnafa, ne vatandasa, ne de
Istanbul’a zerre kadar faydasi

- . N olmayan UKOME
Elrlh all< tallf biolmadig Yonetmenligine de aykiri olan bu
elirtiierex, yonergeyi tanimiyor ve

“Cumhurbaskanimizdan s6zilinii
ve IBB Baskani Kadir Topbas’tan
teyidini aldigimiz plaka tahdidi
calismasinin son geldigi noktay1
anlatmalk;, itiraz ettigimizi

uygulamay1 da diistinmiiyoruz”

25 MART'TAN kontak kapama
iTIBAREN kararini u_yglélamaya
gecirecegiz. Bu
KONTAK o siire¢c devam
KAPATACAGIZ ederken hukuki
Tek amaci yollar1 da kurumlar
Biiytiksehir olarak da bireyler
Belediyesine ek olarak da devreye
kazang getirmek sokacagiz. Ayrica
olan bu karar ve kontak kapattiktan
yonergenin esnaf ve ~ Sonra Biiyiiksehir

ifadesinin de yer aldig1
aciklamada biirokratlarin
belediyeyi ekonomik olarak
zarara ugrattig iddiasi yer aldi. |

Marttan itibaren

vatandasa zerre Belediyesi 6niinde
kadar faydasi oturma eylemi
yoktur. Bahse konu  yaparak hakkimizi
kararin yiiriirliikten ~ aramaya devam
kaldirilmamasi edecegiz. Ne
durumunda, artik Cumhurbaskanimizi
Istanbul halkina n verdigi sozii yerde
tagima hizmeti biraktiracak. Ne de
verme kosullarinmn ~ Sayin Kadir Topbas”1
ortadan kalktigini 3-5 biirokrata

ciddi bir sekilde ezdirecegiz.
diistinmekteyiz. Verdigimiz

ISTAB, ISAROD ve rahatsizliklardan
diger sektor dolay1 istanbul
temsilcileriyle 25 halkindan simdiden

oziir diliyoruz.

izmir Ticaret Odasi

S Plaka ihale hedeline tepkili

izmir Ticaret Odasi
Yonetim Kurulu Baskani
Ekrem Demirtas, 5
Mayis‘ta gerceklesecek
olan 300 adet S plaka
ihalesine iliskin
muhammen bedel tespitin
yeniden yapilmasi
gerektigini belirtti.

bagli olarak servis

hizmetlerinden faydalanan
0grenci, isci, memur
sayllarinda 6nemli bir artis yasandigini
belirten Demirtas, "Buna karsilik S
plaka sayisi, 2010 yilinda Biiyiiksehir
Belediyesi tarafindan diizenlenen ihale
ile sadece 700 adet arttirildi. Bu say1
[zmir gibi ekonomisi devaml gelisen
bir sehir igin yetersiz kaldi. Ogrenci ve
personel servisi isi ile istigal eden
firmalar S plakah ara¢ bulmakta giigliik
ceker hale geldi" dedi.

Talep 1500 S plaka

Oda iiyelerinden yogun S plaka
talebi geldigini belirten Demirtas, bu
talebin 1500 adet oldugunu soyledi:
"1500 plaka talebine karsin, Belediye
300 adet S plakayi ivedi olarak ihaleye
cikardi" dedi.

Onerimiz 34 bin 500 TL oldu

Demirtas, Izmir Ticaret Odasi i¢
Tasimacilik Hizmetleri Grubu Meslek
Komitesinin degerlendirmesi
sonucunda, 2010 yilinda yapilan plaka
ihalesinde olusan yaklasik 24 bin lirahk
tavan fiyatin tizerine yillar icerisindeki
enflasyon artis1 da g6z 6niinde
bulundurularak muhammen bedelin
KDV haric 34 bin 500 TL olmasi
yoniindeki Oda goriisiini, [zmir
Biiyliksehir Belediyesine bildirdiklerini
soyledi.

EBSO’nun teklifi 230-250 bin TL
Demirtas, "[zmir Biiyiiksehir
Belediyesi biinyesindeki Takdir

@
Izmir’in artan niifusuna

Komisyonu
toplantisinda; Esnaf
Odalan Birligi ve
Servisciler Odasi’'nin
230 bin TL, Ege
Bolgesi Sanayi
Odast’'nin (EBSO) ise
250 bin TL teklifte
bulunmalari
sebebiyle Odamiz
teklifi kabul
gormedi,
muhammen bedel,
KDV harig 175 bin
TL civarinda karara
bagland1" dedi.

10 kat artis kabul edilemez

Demirtas, "2010 yilinda tavan fiyati
24 bin lira olan S Plaka fiyatiin

IZTAD yénetimi: Muhammen bedel cok yiiksek...

“Rantcilarin onii acilabilir”

Izmir Bliytiksehir Belediyesi 5 Ma-
yis'ta gerceklestirilecek olan S
plaka ihalesinin sartnamesini ya-
yinlad.

Kurulu Uyeleri, S plaka ihalesine

yonelik goriislerini acikladilar. 2017
Mayis ayinda agiklanacak Izmir Mastir
Plani ¢alismalari sonucunda izmir’in
gercek ihtiyaci olan S plaka sayisinin
ortaya ¢ikacagini belirten iZTAD
yonetimi, ara ¢6ziim olarak 5 Mayis'ta
yapilacak olan 300 adetlik ihalenin bir
nebze de olsa sikintilar1 ¢6zecegini ifade
etti. IZTAD yonetimi, Belediyeye goriis
bildirerek ihalenin yapilmasina katki
saglayan [zmir Ticaret Odas1 Bagkani

) .
IZTAD Bagkani Ozer Biir ve Yoneyim

Sayin Ekrem Demirtas, Meslek

égfeiagly;ﬁia%ﬂyﬁﬁqgl g Komitesi Baskan ve {iyelerine ve bu
nerdeyse 10 kat a.rt1§ Kabul 7 gtirﬁ@ler"sc.)_nucupda bu ihaleye onay
edilemez. Bu bedelini okula S veren Bityiiksehir Belediye B gskaql .
cocugunu génderen ana baba, § Aziz Kocaoglu'na tesekkiir ettiklerini
fabrikasina isci tastyan sanayici Zcumhur | ifade ettiler. [ZTAD yonetimi ihale
ddeyecektir. S plaka bedelleri ° Anal | aglmasindan memnun olmalarina

yiiziinden zaten yiiksek olan

servis iicretleri yilbasinda s6zlesmeler
yenilenirken daha da yiikselecek. Fiyati
bu kadar yiikselten Servisgiler
Odasr'nin tutumunu anliyorum ama
iscisine servis imkani saglayan
sanayicilerin sirtina yiik bindirecek 250
bin liralik 6neride bulunan Ege Bolgesi
Sanayi Odas1'nin anlamak miimkiin
degil."

Plaka zengini yaratiimamali

S plakanin biiyiik bir rant kapisi
haline geldigini belirten Demirtas, "[TO
tiyeleri, plaka taciri olmak degil servis
tagimaciligi faaliyetini stirdiirmek
istiyorlar" dedi. Demirtas, Biiyiiksehir
Belediye Baskani Aziz Kocaoglu'nun bu
duruma el koymasini istedi:
"Biiyiiksehir Belediye Bagkanimiz, fiyati
makul ve kabul edilebilir 30-40 bin
TL'ye cekmeli, hatta bu yasadisi plaka
ticaretine son vererek S plaka tahdidini
kaldirmali. Fahis fiyattan yapilan yasa
dist isleme son vermelidir. Yeni plaka
zenginleri yaratmamaliyiz.” H

e

ragmen bazi hususlara da dikkat
cekmek istediklerini vurguladilar.

iztad Yénetimi Yaptigi Aciklamada
3 Noktaya Dikkat Cekti:

Muhammen bedel ¢ok ytiksek

IZTAD yonetimi; [halede agiklanan
175. bin+KDV baz fiyatin, Izmir Soforler
ve Otomobilciler Esnaf Odasi, izmir
Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birligi,
[zmir Otobiisciiler ve Umum Servis
Araclan Odasl, Ege Bolgesi Sanayi Odas,
[zmir Ticaret Odasi'ndan gelen goriisler
dogrultusunda belirlendigini aciklad.

“Izmir Ticaret Odasindan gelen

teklif, 2010 yilinda yapilan ihale baz
alinarak cok daha makul ve esnafi
koruyan bir fiyat iken; Sanayi Odas1 ve
diger meslek odalarindan gelen fiyatlar
tamamen piyasa fiyatlar ile rantcilar
baz almislardir. Belediye yetkilileri her
birimden gelen fiyatlarin ortalamasimni
alarak ihaledeki muhammen bedeli
belirlemislerdir. Bu fiyatlarin gercek
meslek erbaplarindan ziyade parasi olan
bu alan yatirim yapmak isteyenlere
yarayacagina inaniyoruz.

Daha sik ihale dtizenlenmeli

Bu denli uzun araliklar ile ihale
acilmasi sonucu gectigimiz donemde
hem firma sahipleri ara¢ temininde
zorlanmis bu nedenle de arag
eksikliginden dolay1 plakalar fahis
fiyatlarla el degistirmeye baslamustir.
Sonucunda ise bu isin ticaretini ve
komisyonculugunu yapan bir ziimre
ortaya cikmistir. Bunun 6niine
gecmenin tek yoluy, siklikla ve ihtiyac
miktarinda plakanin piyasaya diizenli
olarak verilmesidir. Degilse plaka ve
araclar icin yapilan asir1 6demeler ister
istemez tasima maliyetlerine de
olumsuz olarak yansiyor. Bunun sonucu
ogrenci velileri ve isletme sahiplerinin
cebinden daha cok para ¢ikiyor.

Fiyat artisi buiytik tehlike

Bu ihalede de saymin cok iizerinde
asir1 talep olursa, fiyatlar belirlenen
rakamlarin ¢ok iistiinden olusabilir. Bu
konudaki fiyat artiglarini biiyiik bir
tehlike olarak goriiyoruz. 5 yil ikamet
sartiny, ihale bedelinin 5 giin icerisinde
tamamlanmasi kosulunu ve 3 yil
satilamaz kaydmi ise rant i¢in bu ihaleye
girecek kisileri caydirma amach olarak
degerlendiriyor ve olumlu buluyoruz.” ®
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Trakyali otobusculer

Kara Ulagtirmasi
Genel Muduru'ne
soruniarimi aktard:

Hamza Demirdelen’e
bolgelerinde yasanan sorunlari
aktardiklarini belirtti:
“Yasadigimiz sorunlar1 daha 6nce
yaptigimiz goriismelerde
emniyet, jandarma, belediye ve
Istanbul Ulastirma Bolge
Miidiirliigii'ne iletmistik. En son

Trakya Otoblisctiler Dernegi
yoneticileri Kara Ulastirmasi
Genel Mtidtiri Hamza
Demirdelen’i ziyaret ederek
bolgelerinde yasanan
sorunlari ilettiler.

Mart Sal giinii Trakya olarak da Kara Ulastirmasi Genel
8 Otobiisciiler Dernegi Midiirt Sayin Hamza
Baskani Salim Altunhan ve Demirdelen’e goriislerimizi ve

sorunlar1 aktardik. Uzun siiredir
boélgemizde Al belgeli
tasimacilarin olusturdugu soruna
¢Ozlim ararken, simdi D2 belgeli
tasimacilarin sehiricinden korsan
sekilde yolcu tasidiklarini ifade

- -

Yonetim Kurulu Uyesi Tuncay
Kastomoni, Ulastirma Denizcilik
ve Haberlesme Bakanligi Kara
Ulastirmas1 Genel Miidiirii
Hamza Demirdelen’i ziyaret etti.
Salim Altunhan, Genel Mudiir
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Yolcu Tasimaciligi)) 7

Salim
Altunhan

Hamza
Demirdelen

Tuncay
Kastomoni |

ettik. Ayrica firmalarin Edirne
Otogar1’'ni varis noktasi olarak
kullanmadan Havsa ilcesine
yolcu aldiklarini ve daha sonra da
servislerle sehrin merkezine
tasimalarinin yarattigl sorunlari
da aktardik. Sayin Demirdelen ile
[stanbul Ulagtirma Bolge
Miidiirliigii donemindeki gorev
siirecinde iyi bir iletisim siireci
yasadik ve kendisine yeni
gorevinde de basarilar diledik.
Otobiisgiilerin yasanan agir
maliyetler nedeniyle zor bir
slirecten gectigini ve yasanan
sorunlara ¢dziim bulunamadig
taktirde sektoriin daha ¢ok
acmaz icine siiriiklenecegini de
soyledik.”

yiriiteceklerini ifade ettigini de
belirten Altunhan, “Sayin Genel
Miidiir, sektdér mensuplarinin
Bakanlikla daha ¢ok yazisma
yapmalarini ve sorunlari
iletmelerini beklediklerini ifade
etti. Bunlar tizerine Bakanlikta
¢ok sik toplantilar yaptiklarini da
acikladi” dedi.

Bolgesel derneklerin aktif
olmali

Bundan sonraki siirecte
otobiisciilerin yasadigi sorunlari
¢6zim bulma arayislarini her
zeminde siirdiireceklerini de
vurgulayan Trakya Otobiisciiler
Dernegi Bagskani Salim Altunhan,
“Sivil toplum orgtitlerinin
sorunlarin ¢dziimiinde daha aktif
caligmalar gerekiyor. Ozellikle
bolgesel derneklerin artik,
baskalar tarafindan sorunlara
¢6zlim bulunmasini beklemeyip
kendilerinin harekete gecmesi
gerektigine inaniyorum” dedi. l

Yazili olarak Bakanhga
iletsin

Kara Ulastirmasi Genel
Miidiirti Hamza Demirdelen’in

aktarilan sorunlara ¢6ziim
bulunmasi i¢in ¢calismalar

Mustafa Altunhan yilin ig adami

isimlerini bir araya getirdi. Edirne Ticaret ve
Sanayi Odas1 Konferans Salonu'nda
gerceklestirilen térene Edirne Vali Vekili
Beyazit Tanc, Belediye Baskani Recep
Giirkan, Baskan Yardimcilar Cigdem
Gegeoglu, Selguk Cakir ile ¢cok sayida davetli
katildi. ‘Yilin Belediye Baskani’ ddiiliine,
[psala Belediye Baskan1 Mehmet Kerman,
‘Yilin Sivil Toplum Kurulusu’ 6diiliine Edirne
Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Bagkani Ozay
Oztiirk, ‘Yilin Sanayicisi Odiilii’'ne Temel
Soyyigit, ‘Yilin isadam1’ 6diiliine Mustafa
Altunhan, ‘Yilin Yatirnmcis1 Odiilii’'nii Ertekler
Yapi sahibi Cengiz Ertek, ‘Yilin Insaat

Edirne'nin ilk ve tek televizyonu olan
ETV'nin 2003 yilindan bu yana
duizenledigi “Yilin En’leri’ od(illeri
sahiplerini buldu. Yilin isadami
odiiltini de Altunhan Sirketler Grubu
Yonetim Kurulu Baskani ve Edirne
Metro Turizm isletmecisi Mustafa
Altunhan aldi.

TV tarafindan bu yil 13’tinciisii

diizenlenen ‘Yilin En’leri’ 6diil téreni
siyaset, spor, is diinyasinin énde gelen

Mustafa
Altunhan

Firmasi’ ddiiliine Giimiis insaat adina Sabri
Iba, ‘Yilin Turizm Isletmesi’ 6diiliine Hilly
Otel’in sahibi Ayhan Tuzcu layik goriildi. B

Otobliscliler fikir alisverisinde bulundu

Sarp Kapisi ve Gurcista
kargilasilan soruniar

urizm ve otobiis firmalarmin
Ttemsilcileri, Hopa Ticaret ve
Sanayi Odas1 ve Artvin
Otobiisgiiler Dernegi tarafindan
yapil ¢agri ile Hopa TSO Meclis
Toplant1 Salonunda bir araya
gelerek sektoriin sorunlari ve
¢oztim 6nerileri hakkinda fikir
aligverisinde bulundular.

Sarp ve Giircii glimriiklerinde
otobiisciilerin yasadig sorunlar ve
Giircistan parklarinda maruz
kalinan haksiz uygulamalarin
sektorii olumsuz etkiledigi ileri
stirtildii. TSO Yonetim Kurulu
Bagkani Osman Akytirek ve Artvin

Otobiisgiiler Dernegi Bagkamn irfan
Topaloglu tarafindan koordine
edilen toplantida iki baskan da
yasanan sorunlarin ¢dziimii i¢in
birlik ve beraberlik icerisinde
hareket edileceginin altini cizdiler.
50’ye yakin sektor temsilcisinin
hazir bulundugu toplantida,
katihmcilar, tecriibelerini ve
¢dziim onerilerini ifade ettiler.

Gorlismeler sonunda, Bolge
Ticaret Odalariin kendi tiyeleri
tizerinden otobiisciilerin
sorunlarma sahip cikmasi icin
birlik ve beraberlik cagrisinda
bulunuldu

Dernegi Baskani irfan Topaloglu gerekli calismalari baslatacak ve siireci
yakindan takip ederek sektér mensuplarini bilgilendirecek.

flgede bulunan ikinci Tir
parkinin otobiis parkina gevrilerek
sira sisteminin getirilmesine; Giircii
ve Tiirk Glimriigiinde islemlerin
daha hizli hale getirilmesi i¢in

yetkililerle goriisiilmesine;

Yasalar gercevesinde turizm ve
ekonomiye katkada bulunabilmek
icin cahismalarin baslatilmasina
karar verildi. ®

Bayraktarlar Merkon’dan

Konya Metro Turizm'e 10 Tourismo

Mercedes-Benz Tiirk AS Bayii
Bayraktarlar Merkon, Konya
Metro Turizm’e 10 adet
Mercedes-Benz Tourismo
Otoblis satisi gerceklestirdi.

1 0 adetlik filo s6zlesmesinin

kalan 6 araci da gelecek aylar
icerisinde filosuna katacak.

Araclar1 Bayraktarlar
Merkon Otobiis Satis Miidiirii
Yusuf Bayraktar, Konya Metro
Isletmecisi Yilmaz Koyuncu'ya
teslim etti.

2016 yilinda yatirim tercihini

ilk dordiinii Subat ayinda 1
Mercedes-Benz Tourismo

teslim alan Konya Metro,

yoniinde yaptiklarini belirten
Yilmaz Koyuncu, Mercedes-
Benz Tiirk ve Bayraktarlar

Merkon’a hizmetlerinden ve
ilgili yaklasimlarindan dolay1
tesekkiir etti. |

Dr. Zeki
Donmez

Plaka tahdidinde son durum

ir kez daha belirteyim
ki, diistince ve

yazilarimda pesin
hikdmlu degilim. Ne
kimsenin yaninda ne de
karsisindayim. Kimin kazanip
kimin kaybedecegine gore
hareket etmem. Onemli olan,
bilgi ve vicdanima gore elden
geldigince objektif
olabilmektir. Tabii, gtintin
kosullarina ve hukuka
uymaya énem veririm.

Serbest piyasa

Turkiye’nin tercihi
serbest piyasa ekonomisi...
Bu, tasimacilik dahil, her
sektorde gecerli. Karayolu
Tagima Kanun ve Yonetmeligi
“Tagimalar serbest rekabet
ortaminda gerceklestirilir”
diyor. Bu degismedikce
uymak/uygulamak zorunlu.

Rekabet herkes icin
zordur, ama tiketici icin
iyidir. Hepimiz birer
tuketiciyiz. “Ben tiiketici
olarak rekabetten
faydalanayim, ama yaptigim
iste rekabetten korunayim”
deme hakki kimsenin yoktur.
Cesitli gerekeeleriniz olabilir,
ama buna aykir diistinceler
size hakhlik kazandirmaz.
Neyin rekabete aykiri, neyin
su¢ oldugu Rekabet
kanunundan 6grenilebilir.

Tasit tahdidi

Tasitlara plaka tahdidi
getirilmesine, degisik
gerekgelerle kargtyim.

Birincisi; sartlari saglayan
herkesin istedigi isi yapma
hakkidir. Belge alip
tasimacihk yapmak da buna
dahildir. isteyen Karayolu
Tasima Kanun ve
Yonetmeligine bakabilir.
Plaka tahdidi ise bu hakkin
sadece belirli kisilerce
kullanimidir. Ailenin ortak
tarlasinin malkinin aile
bireylerinden, kardeslerden
birine veya bazilarina
tapulanmasi gibidir.

ikinci olarak; rekabeti
azalttigy igin tuketici
zararinadir. Tahdit rakami
yuiksek tutularak bu zarar
azaltilabilir, ama bunun devir
imkani resmen ranttir. Zaten
parayla plaka devrine imkan
veren bir kanun da yoktur.
Tuketici ve toplum yararina
hicbir yani ve hak gerekgesi
bulunmamaktadir.
Servislerdeki tahdit trafik
yukiint de azaltmaz. Higbir
servis isi olmadan is aramak
icin trafige cikmaz. Bu risk
sadece taksilerde vardir.
Tumdyle duraga bagllik veya
sirketlesme benzeri ¢coztimler
bulunmadikga taksilerde
tahdit sarttir. Aksi halde
sokaklar taksiyle dolabilir.
Tagitlarla ilgili diger soylem
ve aciklamalar bu gergekleri
degistirmez. Bu arada
taksilerle ilgili durum dahi
tahdidi agiklasa bile plaka
devrini aciklamaz.

Taksilere bakis

Taksilerde satisa imkan
veren plaka tahdidi var. Cok
yuiksek bir bedelle
devredildigini herkes biliyor.
Peki, bundan taksici esnafi mi
kazaniyor, tiiketici mi
kazaniyor? Bastan beri taksi
sahibi olmus, plakasini
satmamis, bu haliyle esnaflig)
stirdurenleri tenzih ederim.
Ama ¢ogunluk boyle degil.
Plakalar agalarin elinde, esnaf
denilenler de bunlarin kolesi.
Gecenlerde bir arkadasim
anlatti: iki akraba, ayni taksiyi
geceli gtinduzli isletiyor.
Tabii, plakasini
alamamuslar... Plaka sahibine
her biri ayda 7 bin TL éduyor,
yani toplam 14 bin lira... Bu
isi baglarken plaka agasini
gormemisler. Aracilik yapan
galeriye de 7’ser biner lira
odemisler. Her yil bir kez
daha bu 6demeyi
yapiyorlarmis.

Taksi ticretleri

Elimize rent-a-car adl
tasimacilara ait brostirler
geciyor. Bunlarin ¢cogu
bilinen adiyla korsan taksi.
Fiyatlarina bakiyorum, tarifeli
taksi tcretinin yarisi veya

biraz tGzerinde... Herhalde
bu tcretle maliyetlerini
karsilayip gecinebiliyorlar.
Oyleyse, taksiler niye daha
yuksek tcret istiyor? Korsan
taksiciler akaryakiti, lastigi,
yedek parcayi daha ucuza
almiyor. Varsa fatura almama
gibi kottiye kullanimlar, bunu
herkes yapiyor. Bir farkhlik
vergi olabilir. Odenen
verginin yillik, aylik
miktarindan giin basina, sefer
bagina diiseni hesaplarsaniz
devede kulak kalir. Bu arada
sosyal gtivenlik primlerinizi
soylemeyin. Onlar kendiniz
icin... Bu farkin aciklamasi
plaka devir bedelidir. Plaka
basina giinde 500 TL bir para
ayrica kazanilmahdir. Gunluk
maliyetler yani sira bu, az bir
rakam degildir. Fiyati da
yukseltir. Yiiksek fiyatlar
vatandasin korsan taksi
kullanimini tesvik ediyor;
yasak olsa bile. Eger taksici
plakanin sahibiyse o da 1,5-2
milyon liralik varliginin da
karsiligini ayrica almak istiyor.
Ona da yuksek ticret gerekli,
yoksa bu yatinnm bosa gider.

istanbul’da durum

istanbul UKOME,
serviscilerin devre imkan
veren plaka tahdidi talebini
gorusiip karara baglamis.
Once TUHIM, bilgilendirici
bir rapor hazirlamis.
Tebrikler... istanbul UKOME
de bu rapordaki bilgi ve
degerlendirmelere gore
onemli kararlar almis. Servis
fiyatlarinin artmamasi da
dikkate alinmis. Ustelik servis
tasimacihginin iyilesmesini
saglayici mevzuat
diizenlemelerini de kabul
etmis. Soyleyin, toplum adina
daha iyiye gidis ve ihtiyaclara
uygunluk yok mu bunda!
istanbul Biiytiksehir
Belediyesi ve UKOME,
sehirici tasimanin gereklerine
uygun, populist olmayan bu
karariyla tebrike deger. Buna
karsi ¢ikanlar; toplumun,
tuketicinin ve kentsel
ihtiyaclarin gereklerine
uygunlugu nasil
saglayacaklar? Burada
mevzuatta belirtilen
kosullarin her zaman
tartismaya acik oldugunu ve
ivilestirilebilecegini
belirteyim.

Eylem yapmak

Ulkemizde cesitli hak
arama yollari var. Oncelik
hukuk yolu. idari mercilere
bagvurmak da 6nemli.
Bunlarin yeterliligi, haklar
koruyup korumadig tabii ki
tartisilabilir. Eylem de bir hak
arama, ses duyurma yontemi.
Ozellikle eylemler hakli bir
temele oturmadikca, kamu
yarari getirmedikce
cogunlukla basarli olamaz.
Serviscilerin eylemine de
basarilar dilerim, ancak
hakliliklarina inandirmalari
cok 6nemli. Buna ihtiyag
oldugunu sdylemek yetmez.
Herkes isinde zorluk yasiyor.
lyi duisuintin.

istanbul UKOME'nin
karari cok 6nemli. Herkes
bunu dikkatle okumali. Plaka
tahdidi konusunda karar
asamasinda olan diger iller
bunu iyi degerlendirmeli.
Bazilarinin verdigi haksiz
tahditler, bunu yapmayanlarin
suclanmasina yol agiyor.
Onceden bu tahdidi verenler
ingallah yanhslarini gortrler.
Bu yanlistan etkilenen esnaf
ve tiiketiciler de bunlara tepki
gosterip cezalandirmali.

Ticaret odalari ve esnaf
odalarina gelince... Onlar,
bugtin tiye olanlarin odasi.
Onlarin ¢ikarlarina gore
hareket edebilirler. Ya yarin?
Acaba bugtin taksici esnaf
odalari plaka tahdidi ve devri
icin “iyi oldu” diyebiliyor
mu? Bundan zarar géren
mevcut esnaf ne diyor?
Plakalarini satip gidildikten
sonraki durumu bugtink
yoneticiler dustinstinler. Ha,
o glin “ben de olmayacagim,
hakkimi satip tiiyecegim”
diyorlarsa, o bagka! H
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MSAN, 2 Mart 2016 tarihinde
Cevizli Kampiisii'nde

gerceklestirdigi torenle
tedarikcilerini 6diillendirdi. Torene,
odiile layik goriilen 14 firma katildi.
38 yasina ulasan OMSAN’1n
arkasinda giiclii bir calisan kadrosu
oldugunu sdyleyen OMSAN Lojistik
Genel Miidiirti Osman Kiigiikertan, is

ortaklarinin da kadronun cok 6nemli
bir parc¢asini olusturdugunu séyledi.
Kiiciikertan, basarida 6nemli rol
oynayan is ortaklarini
odiillendirmekten biiyiik mutluluk
duydugunu sézlerine ekledi.
OMSAN Genel Miidiir Yardimcisi
Ergun Ariburnu ise, is ortaklar ile
karsilikli kazang ve gelisim esasina

14 tedarikgisin

dayali ve uzun vadeli isbirlikleri
kurmay1 hedeflediklerini vurguladi.
Toren, 6diile layik goriilen
firmalara 6diillerinin verilmesinin
ardindan sona erdi. Odiile layik
goriilen firmalar: Bayman
Uluslararasi Tasimacilik, Diizce
Cakaroglu Lojistik, Gozen Havacilik
Hizmetleri, inanglar Nakliyat,

Nielsen Arastirma Hizmetleri, Ozay
Uluslararasi Nakliyat, Partnera Bilgi
Sistemleri, Sistem Matbaacilik, Still
Arser Is Makinalari, T&O Shipping,
Titanic Business Kartal Otel, Turkish
Cargo, Tiirkmen Nakliyat ve
Vakifbank Istanbul Avrupa Kurumsal
Merkezi Subesi. B

Fiata Diploma Egitimi Katilimcilar U

UN Ro-Ro'yu ziyaret ettiler

TIKAD ve Istanbul Teknik
Universitesi isbirligi ile diizenlenen
FIATA Diploma Egitimi, pratik
uygulamalarin yerinde incelendigi saha
ziyaretleri ile devam ediyor. FIATA
Diploma Egitimi katithmcilari, saha
ziyaretleri kapsaminda 5 Mart Cumartesi
giinii UN Ro-Ro’nun Pendik Limaninda
intermodal tasimacilik uygulamalarini
yakindan inceleme firsat1 buldu.

f Her biri sektorde en az iki yil tecriibe
_— 3 sahibi katilimcilar, biitiin:

sel bir yaklasimla
et

www.omsan.com

Depolama ve dagitimda
OMSAN’la ileriye.

ihtiyaclariniz dogrultusunda 6zellestirilmis depolama ve
dagitim hizmetlerini rekabetgi fiyatlarla sunarak daima
bir adim 6nde olmanizi sagliyoruz.

alistay1 8 Mart Sah giinii

Ulastirma Denizcilik ve

Haberlesme Bakanlhg ile
Ttk Kenesi'nin ev sahipliginde
gerceklesen Trans-Hazar Cok
Modlu Giizergah Calistayinda,
Tiirk Kenesi'ne tiye tilkelerin

bir araya geldi.

Kurulu Uyesi ve ayn1 zamanda

& ey

Trans-Hazar Cok Modlu Glizergah Calistay: yapildi

Hazar Transit Glizergahi
Cazip Hale Getirilecek

biirokratlari ve sektor temsilcileri
UTIKAD'1 temsilen Yonetim

Demiryolu ve Intermodal Calisma
Grubu Baskam Kayithan Ozdemir
Turan'm da sunum yaptig1 calistay
1s18inda hazirlanacak rapor, Tiirk

yerel ve uluslararasi standartlarda is
yapma kiiltiirtinii gelistirme firsati
yakaliyor.

Lojistik sektoriiniin hemen tiim
detaylarmin pratik uygulamalar ile
islendigi FIATA Diploma Egitimi sonunda
egitimi bagar1 ile tamamlayan katilhmcilar
FIATA Diplomalarimni Isvicre’de bulunan
sektoriin cati sivil toplum orgiitii
FIATA’dan almaya hak kazaniyor.
FIATA’dan alinacak bu Diplomalarin
toplam 160 tilkede ge(;erliligi bulunuyor. B

Kenesi'ne tiye tilkelerin
bakanlarina sunulacak.

Yurtici ve uluslararast
demiryolu yiik tastmacihgmimn
yiizde 95’inin blok trenler ile
saglandigina dikkat ceken Turan,
blok tren iicretlerinin belirlenmesi
gerektiginin altim ¢izdi. Hazar
Transit Glizergahi'nin cazip hale
getirilmesi icin karayolu
tagimacihigi yerine intermodal
tagimacihigi tercih eden ithalat ve
ihracatcilara tesvik
uygulanabilecegini de belirtti.

rina 6zel olarak

ziimler sunuyor.
milyon ton {iretim kapasiteli

markalasarak biiytimesine
olanak saglayan marka
programlarinin kendi
sektdriinde en basarili

zel celik sektoriiniin li-
deri SSAB, iiriin grupla-

gelistirilen ve tirtiniin son kulla-
nicilara en etkili sekilde ulasma-
sin1 saglayan marka programlari
ile pazarlamada fark yaratiyor.
'Gliclii marka & giiclii is ortak-
lar' vizyonu ile yerel paydaslar
olusturan SSAB, Hardox In My
Body ve My Inner Strenx marka
programlari ile hizli ve etkili ¢6-

Diinya genelinde yaklasik 9

celik tireticisi SSAB, firmalarin

SSAB marka programlari
ile fark yaratiyor

uygulayicisi olarak dikkat
cekiyor. SSAB {iirtinleri Hardox
ve Strenx'in son kullanicilara
pazarlanmasi alaninda
paydaslara bircok destek sunan
marka programlari, daha giiclii
ve daha hafif {irtin tiretebilen
tiye sirketler arasinda rekabet
sahasl yaratiyor.

Malzeme secimi ile {iretim
yonteminin SSAB tarafindan
sertifikalandirilmasi dolayisiyla
giiven duygusunu giiclendiren
ve liyelere her zaman 6ncelikli
destek sunan programlar, teknik
gelistirme destegi, uzman
destegi, networking ve egitim
destegi, pazarlama & reklam
destegi ve SSAB Shape is
danismanlarina 6ncelikli ulasim
gibi artilar sagliyor. B

-

my

UVER

TRAuLER

Cumhur
Aral

cumhuraral@gmail.com

tnya, kuruldugu gtinden bu yana
D kendi ekseni etrafinda hep ayni yonde

donerken, yarisi aydinlik ama diger
yarisi da karanlik bir haldedir. Karanlik her se-
kilde bizim icin bilinmezlik korku ve kotili-
giin sembolidiir.

Gergek yasamda da her sey, gece ve giin-
duiz gibi, aydinhk ve karanlik yan yanadir ve
i¢ ice gegcmis durumdadir. Gin igerisinde ayni
anda gerceklesen pek cok dogumun yani sira;
bir o kadar da 6liim meydana geliyor. Kazang
ve kayip, seving ve korku, iyilik ve kotiliik
hep bir arada bulunuyor. Giin icerisinde bile
her birimiz bu iki karsit hali belki de defa-
larca yasiyoruz. Guzel bir olay karsisinda stik-
rediyor, tiziict bir olay ile kahroluyoruz.
Spordan ticarete, is ve okul yasamimizdan
aile yasamimiza kadar bu iki olgu stirekli bi-
zimle beraberdir.

Bir tGiniversite profesort 6grencilerine su
soruyu sorar:

— Var olan her seyi Tanri mi yaratti?

Bir 6grenci ayaga kalkar ve cevaplar.

— Evet, her seyi Tanri yaratti!

Profesor devam eder.

— Eger her seyi yaratan Tanri ise ve seytan
var olduguna gore seytani da Tanri yaratmis
olur. Calismalarimizda uyguladigimiz kesin-
lestirme prensibine gore de Tanri, seytandir.

Ogrenci boyle bir 6nerme karsisinda sasi-
rir ve yerine oturur. Profesor 6grencilerine bir
kez daha Tanri’nin icindeki kaderin bir efsane
oldugunu kanitlamaktan 6tiirti oldukga mutlu-
dur.

Bu arada baska bir 6grenci ayaga kalkar
ve ‘Bir soru sorabilir miyim profesor” der. Pro-
fesor sorabilecegini soyler.

Ogrenci ‘Soguk var midir’ diye sorar.

Profesor; ‘Nasil bir soru bu boyle, tabii ki
vardir’ diye cevaplar. ‘Sen hi¢ soguktan st-
medin mi?’

Ogrenci ‘Aslinda, fizik yasalarina gore
soguk yoktur; gercekte biz sogugu sicakligin
yoklugu olarak distintriz. Herkes veya nes-
neler o enerji oradaysa veya bir sekilde enerji
iletiyorsa onu deneyimler. Soguk yoktur, o yal-
nizca sicakhigin yoklugunda duyumsadiklari-
mizi tarif etmek icin yarattigimiz bir
kelimedir’ der ve devam eder.

— Profesor, karanlik var midir?

— Tabii ki vardir.

— Korkarim gene yaniliyorsunuz efendim.
Cunkt karanlik da yoktur. Gercekte karanlik
1sigin yoklugudur. Biz 1sik Gzerinde calisabili-
riz ama karanligi calisamayiz. Gergekte, biz
Newton’un prizmasini kullanarak beyaz isig
kirar ve renklerin cesitli dalga uzunluklari
uzerinde calisabiliriz. Ama karanhgi 6lceme-
yiz. Bir basit isik karanlik bir mekani aydinla-
tarak karanhigi kirmis olur yani karanhg;
gecersiz kilar. Siz belli bir mekanin/uzayin ne
kadar karanlik oldugundan nasil emin olursu-
nuz? Isigin miktarini 6lgerek! Bu dogrudur
degil mi? Karanlik insanlik tarafindan, 1s1gin
olmadigi yer/mekan icin kullanilan bir keli-
medir. O zaman size son bir soru daha sor-
mak isterim, efendim. Seytan var midir?

Bu kez profesor pek emin olamamakla
birlikte cevaplar...

— Tabii vardir. Acikladigim gibi, biz onu
her giin, her yerde gortriz. O, diinyadaki is-
lenmis tiim suclarda, siddette yer alir. Bunla-
rin timu seytanin kendisinden baska bir sey
de degildir.

Ogrenci itiraz eder.

— Seytan yoktur efendim. Yani o kendi ba-
sina yoktur. Seytan basit olarak Tanri’nin yok-
lugudur. O aynen karanlik ve sogukta oldugu
gibi insanin Tanri’nin yoklugunu tarif etmek
Uzere yarattig bir kelimeden ibarettir. Tanri
seytani yaratmadi. Kotilik insanin tanrisal
sevgiyi yureginde hissetmedigi zaman yaptik-
larinin bir sonucudur. O, aynen sicakligin ol-
madigi yere gelen soguk ya da 1s18in olmadigi
yere gelen karanlik gibidir.

Geng 6grencinin adi Albert Einstein’dir.

Isig1 bol, karanhgi az, Allah sevgisinin yi-
reklerde hissedildigi, seytandan ve onun ya-
rattigi kotuluklerden uzak bir diinya olsun
hepimize...

www.tasimadunyasi.com

n facebook.com/tasimadunyasi l _itwiner.com/tasimadunyasi
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GDP sertifikal

rtnierde ataga kalkti

Yil: 5 o Sayi: 225 14 -20 Mart 2016

Tirsan'dan Sertrans'a

Tren yiiklemelerine uygun

o0 treyier

tirkiye'nin 6nde gelen ——— Yoneticisi Caglar
I lojistik firmalarindan | Bircan’dan teslim ald1.
- Ulusoy Logistics, Ridvan Kanbak
Hizli, Givenli, Cevreci ve S rd[]rU/ebi/ir Ta,s:aa//k Zzlﬁézrﬁll;%igllrgﬁ soy al[gllrlllz(?{)h?;%llit;fglﬁﬁl;
www.tasimadunyasi.com [ ogistics, satin aldigr 20 hizmetlerimizin yan
adet Tiirkiye'nin ilk GDP sira, ila¢ tasimacihigina
sertifikall Thermo King uygun farma sertifikal
treyler tinitesi ile tinitelerin bulundugu
hizmetlerine ilag double deck; tekstil
tastmaciligini da ekledi. tasimaciigia da
Urtinlerinin uygun barli ve trene
tagimaciligimi Ulusoy yiiklenebilen frigo
Logistics ile gerceklestiren treyler ile arac
firmalar, ayni zamanda cesitliligini
Dogus Otomotiv tarafindan _ zenginlestirmenin
saglanan Thermo King gururunu yastyoruz”
TracKing uygulamasi : Eldvs nk SHna dedi.
sayesinde tasima Ban 2R3 Tiirk Dogus Otomotiv
standartlarini1 Avrupa Thermo King Satis
tilkeleri de dahil olmak tizere 7 giin 24  Kanbak, Thermo King GDP sertifikali ~ Miidiirti Suna Tiirk ise Ulusoy
saat izleyebilecekler. SLXe-300 treyler tinitelerini kendi Logistics’e yeni {initeleri ile birlikte

ertrans Logistics, Tirsan’dan tren

yliklemelerine uygun 50 adet treyler

satin aldi. Hadimkoy’deki Sertrans
Logistics merkez binasinda diizenlenen
teslimat térenine Tirsan Treyler Yonetim
Kurulu Baskani Cetin Nuhoglu, DAF-
TIRSAN Satis Miidiirii Ertugrul Erkog,
Satis Yoneticisi Ozgiir Aycicek, Sertrans
Logistics adina Transer Logistics’in Genel
Miidiirti Murat Comert ve Sertrans
Logistics Thracat Direktorii Orhan Giirer
katild1.

Satisin 60 ay sonra geri satin alim

(buy-back) sézlesmesiyle yapildigini
soyleyen Cetin Nuhoglu, bu modelin, arag

TREDER, TOBB Tiirkiye
Otomotiv Sanayi Meclisi

Uyesi oldu

TREDER Bagkani Kaan
Saltik TOBB Tiirkiye
Otomotiv Sanayi Meclisi
tiyeligine secildi.
reyler sektoriiniin tek
temsilcisi konumundaki
TREDER, Tiirkiye'nin

Kaan
Saltik

konustu.

otomotiv sanayisindeki
temsiliyetini de arttiriyor.
TREDER Baskani Kaan
Saltik, TOBB Tiirkiye Otomotiv
Sanayi Meclisi tiyeligine
secildi. Konuyla ilgili olarak
aciklama yapan Baskan Kaan
Saltik, “Otomotiv sanayimiz
tilkemizin gururu olmaya
devam ediyor. Treyler sektorii
olarak, otomotiv sanayisine
katkimizi arttirarak devam
etmeyi hedefliyoruz. Otomotiv
Sanayi Meclisimizde sektorii
ileriye gotiirecek her tiirlii
cabanin icinde yer almanin
gayreti icerisinde olmaya
devam edecegiz.” seklinde

maliyetlerini, yatirim maliyetlerini, hatta
isletme maliyetlerine olumlu etkisi
oldugunu belirtti: “Satisini
gerceklestirdigimiz treylerleri 60 ay sonra
belirli bir meblag karsiliginda geri almay1
taahhiit ediyoruz. Firmalarimizin,
Avrupa’da oldugu gibi kendi malina sahip
olmaktan ziyade, uzun vadeli buy-back
anlasmalarla arag satin alip, arac
maliyetlerini, yatirim maliyetlerini, hatta
isletme maliyetlerini sifirlamasi
gerekiyor” dedi.

Transer Logistics Genel Miidiirii
Murat Coémert, 50 treyler alimi ile filodaki
treyler sayisinin 350’ye ciktigini sdyledi. B

23-24 Mart'ta istanbul'da

Uluslararasi Tasimacilik ve Lojistik
Konferansi diizenleniyor

M Aleyna Bozkurt

egasus Cargo ile
Tiirkiye'nin ilk ve tek
lojistik fakiiltesi olan

Istanbul Universitesi Ulagtirma
ve Lojistik Fakiiltesi isbirligiyle,
23-24 Mart 2016 tarihlerinde,
tiniversitenin Avcilar
Yerleskesindeki Ulastirma ve

S PR I AR
Istanbul Oniversitesi Ulastirma ve Lojistik Fakdltesi
ishirliai ile

duayenler 6grencilerle bulusuyor.

23 - 24 Mart 2016

[" @i Ulastirma ve Lojistik Fakiltesi ©ditoryumu
Avcilar Yerleskesi

Lojistik Fakdiltesi
Oditoryumunda Uluslararasi
Tasimacilik ve Lojistik
Konferansi diizenleniyor.
Ulastirma ve Lojistik sektorii
duayenlerini 6grencilerle
bulusturacak olan iki giinliik
Uluslararasi Lojistik ve

1 Yollar1 Ticaretten
¥

Y

CH

Ulusoy Uluslararasi Yatinm
Holding satin alma miidiirii Ridvan

tesislerinde, Dogus Otomotiv Thermo
King Satis Muidiirii Suna Tiirk ve Satis

TracKing sistemi hizmeti de
verdiklerini soyledi. B

TRANSORIENT

ColdCube ile rekabet avantaji saglyor

belirterek “Hava, kara, deniz ve
intermodal ve 6zel projeler iistiine
tasimacilik yapiyoruz. Ufak bir
aracla tibbi numune, arastirma,
deney, ilag gibi tirtinler
tastyabiliyoruz. Tiirkiye’de bircok
firmaya hizmet veriyoruz. Yurtdisi
partnerlerimizin sirketimize
yapmis oldugu denetlemeler

1961 yilindan bu yana
lojistik sektortinde
faaliyetlerini stirdtiren
Transorient, zaman ve isi
hassasiyetinin en list
dlizeyde oldugu biofarma
lojistik hizmetleri de

veriyor. esnasinda Transorient olarak
olumlu geri dontisler aldik. Gerek
iyolojik materyal, ilag, tasmmasi gerekse kullanimi ok
Btlbbi malzeme ve Can kolay ve kullanigh bir tinite.
cihazlarn ithalati ile Pakytirek Transorient olarak yatirimlarimizi
giimriikleme ve dagitimini ila¢ tagimaciligl tizerine

gerceklestirip, bu alanda daha da
uzmanlasmak istiyoruz. Bu agcidan
maliyetlerimiz yiikselse de ColdCube
bizi rekabette 6ne cikartan bir {iriin
oluyor” agiklamasinda bulundu. B

gerceklestiren Transorient, satin
aldig1 Thermo King ColdCube
tiniteleri sayesinde GDP
yonetmeligine uygun tasimacilik

yapiyor.

Transorient Yonetici Ortagl Can
Pakytirek, Tiirkiye genelinde ve
diinya capinda 24-48 saat icerisinde
kapidan kapziya 1s1 kontrollii hassas
tagimalar gerceklestirdiklerini

Bir Daimler markasidir.

ES
s N

-

Tasimacilik
Konferansi'nda
sektoriin farkl
alanlarinda faaliyet
gosteren ¢ok
sayida kurulusun
sozciileri
sektordeki
gelismeleri ve
deneyimlerini
ogrencilerle
paylasacaklar.
[stanbul
Universitesi
Ulastirma ve
Lojistik Fakiiltesi
Avcilar
Yerleskesi'nde
gerceklestirilecek
olan konferansin
acilis konusmasini
Pegasus Hava

Sorumlu Genel

| Midiir Yardimcisi
Giiliz Oztiirk
yapacak. H
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Yakitin her damlasi, alin terinizin her
damlas1 kadar degerli.

Bir Mercedes-Benz kamyon kullaniyorsaniz, yillar gegse bile degerinden higbir sey kaybetmez.
Hizla satilir, hizla kazandirir.

Turkiye’de kamyon, Mercedes-BenZz’dir.

| BLUE EC ]

www.mercedes-benz.com.tr
www.facebook.com/MercedesKamyon

Mercedes-Benz

Trucks you can trust
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Mercedes-Benz Tiirk, 60 bininci
19+1 koltuklu Sprinter okul aracini
Yalova merkezli okul, personel ve
turizm tagimacisi Nesgtin Turizm’e
teslim etti. Firma 30 arachk
filosundaki Sprinter sayisini bu
teslimat ile 8 adede cikartt.

Minibdistin adi Sprinter

Mercedes-Benz Tiirk Hafif Ticari
Araclar Pazarlama ve Satis Grup Direktorii
Tufan Akdeniz, Sprinter’in pazarin bir
numarah araci oldugunu belirterek,
“2013-2014’ten baglayarak Tiirkiye’de en
cok satilan minibiis Sprinter oldu. Yerli
yabanci minibiisiin ad1 artik Sprinter.
Aracimiz miisterinin gosterdigi ilgi ile
okul, personel ve turizm tagimaciligt
alaninda bir numara oldu. Neden tercih
edildi? Ciinkii yarattig isletme ekonomisi
ile avantajli bir arac. Yiizde 10’a varan
diistik yakat tiiketimi ile avantaji saglyor.
En saglam ve en giivenli arac. [kinci eli,
bakimi her seyi burada. Biz ekip olarak bir
karar aldik, ‘ben memnun degilim’ diyen
bir miisteri olmayacak. Diger markalarn
hicbirinde olmayan bir 6zelligimiz var: Biz
masaya oturdugumuz zaman satigl, satis
sonrasini, geri alim garantisini, yedek
parcayl, Mercedes-Benz kaskosunu,
finansmanin konusuyoruz. Ttim bunlar
bir masada ¢ozebilmek, digerlerine gore
bir avantaj” diye konustu.

Gecen sene biraz aksaklik oldugunu,
onun icin pek huzura ¢ikmadiklarmi ifade
eden Akdeniz, sorunlar ¢ozdiiklerini,
aksakliklar diizelttiklerini ve yine iddial
olduklarmi séyledi: “Biz arac1 miisteri
taleplerine gore tasarliyoruz. Ayni
zamanda hizmetleri de dyle tasarliyoruz.
Miisteriye, nasil bir iiriin, nasil bir hizmet
istiyorsunuz diye hep sorariz. Ben su
kadar pesinat vereyim, bu kadar ay
Odeyeyim, arada 6demeyeyim, sonra
0deyeyim, ben taksit gibi 6deyeyim, sonra
geri vereyim, servise bastan para vereyim,
hepsi icinde olsun su kadar kasko olsun,
olmasin ne diyorsa ona gore terzi dikimi
satis yapiyoruz. En iyi araci miisteriye
uygun sekilde biz yapryoruz” dedi.

Ortaligin tozunu attiracagiz

Akdeniz, bu yil yine iddial olduklarinm
ve ortaligin tozunu attiracaklarini séyledi:
“Gecen sene tam arzu ettigimizi
yapamamistik. Subat-Mart ayi itibariyle
bu sene yine iddial sekilde ortadayiz.
Bircok ozelligiyle rakiplerin yanina
gelemeyecek kadar giivenlik donanimlari
olan ara¢ sunuyoruz. Zaten hizmetlerimiz
karsilastirlabilir degildi. Bugiin, Nesgiin
Turizm 60 bininci araci satmis olduk. Cok
mutluyuz. Biz bu sene ortahigin tozunu

Gaziantep merkezli Anko

attiracagiz. Hicbir stiphemiz
yok.”

Tuirkiye'den Sprinter
ihracati basladi

“Bizim Tiirkiye'de
ispatlanmus bir basarimiz var.
Diinyada Sprinter’in béyle bir
basarisi yok diye Almanlari ikna
ettik ve ihracata basladik”
actklamasinda bulunan Satis
Grup Direkto6rii Tufan Akdeniz,
“Avrupa harig 123 tilkeye, hatta
Avrupa’nin Dogu’suna da
numune araclar gonderdik,
faaliyetimize devam ediyoruz.
Gecen sene hazirlik sinifini
bitirdik, simdi birinci siniftan
adetleri saymaya bashyoruz.
Fabrikamizi Filipinler’den,
Vietnam’dan, Nijerya, Katar,
Suudi Arabistan’dan 50 {ilkenin
satis pazarlama miidiirlerine
gezdirdik. Sadece Tiirkiye'de
degil, cevre tilkelerde de Sprinter
bir numara olacak. Kimsenin
stiphesi olmasin” dedi.

Bu yil 6000-7000 Sprinter

satis hedefi

Belirsizliklere ragmen yine de
miisterinin yatinm yaptigina dikkat ceken
Tufan Akdeniz, 2016 hedeflerini de su
sekilde acikladr: “2015’i 8 bin 300 adet ile
kapattik. Bunun 5 bin 300-5 bin 400 adedi
Sprinter idi. Bu y1l hedefimiz 6000-
7000’lere gitmek. Bir siirii belirsizlik var
ama miisteri oldugu siirece -ki su anda
miisteri var- biz belirledigimiz hedeflere
dogru gidecegiz.”

Turizmin abisi biziz

Akdeniz, turizmdeki daralmanin
satislarini etkileyebilecegini, yine de
umutlu olduklarini belirtti: “Turizme en
cok arag satan markayiz. Bu sinifta hem
Sprinter hem Vito ile turizmin abisi biziz.
Turizmde sikinti oldugu zaman biz daha
fazla etkileniyoruz. Turizmde yiizde 30
daralma olasihgindan bahsedilse de biz
umutluyuz. Bu konuda kesin konugsmak
icin Nisan ve Mayis ayin1 gormek
gerekiyor. Tiirkiye’de basarili olmanin
yolu pozitif bakmak ve esnek olmaktan

geciyor.”
Pazarda korkulacak bir durum yok

Mercedes-Benz Tiirk Hafif Ticari Arag
Satis Miidiirii Serdar Yaprak, hafif ticari
arac pazarinda Ocak-Subat ayinda
yasanan diisiisiin korkulacak bir seviyede
olmadigin belirterek, “Ilk iki ayda hafif
ticari arag pazar yiizde 12 diistii. Sprinter
ve Vito'nun oldugu smif ise sadece ylizde
4 diistii. 2015’te Sprinter ve Vito'nun

“Miisterilerimizin memnuniyeti

Tasimacilik, Mercedes-Benz
Turk Yetkili Bayii Koluman
Otomotiv araciligi ile filosuna
30 adet Sprinter arac ekledi.

ilosunda 200’e yakin arag
F bulunan Anko Tasimacilik’in

Mercedes-Benz marka arag
sayis1 33’e ylikseldi. Teslimat
torenine Mercedes-Benz Tiirk
Yetkilii Bayii Koluman
Otomotiv’den Koluman Gaziantep
Hafif Ticari Arac Satis Miidiirii
Burak Akkar, Anko Tasimacilik'tan
sirket ortaklar1 Erdem Kasapoglu ve
Aykut Komiirctigil katildi.

Anko Tasimacilik, Mercedes-
Benz Tiirk’e, Mercedes-Benz Tiirk
Yetkili Bayii Koluman Otomotiv’e
ve Mercedes-Benz Tiirk Finansal
Hizmetler’e verdikleri destekten
dolay tesekkiirlerini dile getirdi.
Sirket ortaklar1 Erdem Kasapoglu
ve Aykut Komiirciigil,

bizim i¢in 6ncelikli sirada, bu
ylizden de miisterilerinin
beklentilerini ¢ok iyi anlayan ve
ona gore araclar tasarlayan
Mercedes-Benz Tiirk ile
calismaktan ¢ok mutluyuz ve
filomuzu uygun finansman
kosullar1 ile Mercedes-Benz marka
araclarla genisletmekten biiytik bir
onur duyuyoruz. 2016 yilinda da
Mercedes-Benz ve Koluman
Gaziantep ile isbirligimizin artarak
devam etmesini diliyoruz” dedi.
Dinamik ve siirekli gelismekte
olan tasimacilik sektoriiniin
ihtiyaclarina giivenli, konforlu ve
diisiik isletme maliyetine sahip
hafif ticari ara¢c modelleri ile hizli
ve etkin sekilde cevap veren
Mercedes-Benz Tiirk, kredi, servis,
bakim ve geri alim hizmetleriyle de
sektoriin beklentilerini en iyi
sekilde karsilayarak gelisimlerini
desteklemeye devam ediyor. B

Mercedes-Benz Sprinter

yildizi1 Mercedes-Benz Tiirk,
Sprinter marka araclarinda
sundugu giivenlik donanimlari
ve konfor ile personel ve okul
servisi pazarinda da giiclinii
gosteriyor.

uzunluk, yiikseklik, agirlik ve
dingil mesafesi secenekler ile
pazara sundugu hafif ticari arac
modeli Sprinter’da 3 farkli gévde
uzunlugu ve aks mesafesi
secenegi ile ergonomi ve
konforu bir arada sunuyor.
Siiriiciilerin ve miisterilerin
yorum ve beklentilerinden yola
cikarak gelistirilen Sprinter,
personel ve okul servislerinde
yolculariin giivenligini artiran
0zel donanim ve ekipmanlari
standart olarak sunuyor.
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40.000'inci Mercedes
9 Mart 2016

Sinan
Glindliz

oldugu pazar 95 bindi. Subat sonu
itibariyle sene sonu projeksiyonu 90 bin
goriiniiyor. Bence pazar giizel. Korkacak
bir sey yok. Satislarimizin yiizde 15'i
turizm. Turizmciler yiizde 30 diisiis
oldugunu soyliiyor. 15’in yiizde 30'u 4,5.
Zaten Pazar da yiizde 5 diismiis. Diistis
aslinda kabaca turizmden gibi goriinse de
5 puanlik diisiis Subat sonu itibari ile 6yle
tirkiitiicti degil. Bu tilke biiyiik. Bence 5
puanlik diisiis tasimacilik sektoriinde
telafi edebilecek bir seviye. Bu sene 6-7
binlere gidecegiz. Bu kadar yeni
ozelliklere sahip tirtintimiizle biz bu sene
pazarin hakikaten tozunu attiracagiz.
2015’in ¢ok iizerine ¢ikacagiz. iki ay
sonunda pazar payimizi artirdik. Mart-
Nisan talepleri de ayni sekilde devam
ediyor” dedi.

‘Cumbhuriyet Altini’ Sprinter ve Vito

2010 yilimdan beri ara¢ alimlarinda
Mercedes-Benz Finansman Tiirk AS ile
birlikte miisterilere piyasanin en iyi faiz
oranlarimi uyguladiklarimi da aciklayan
Serdar Yaprak, “Bunu da arac tiplerine
gore sekillendiriyoruz. Biz higbir
miisterimiz ile kisa vadeli satis
yapmiyoruz. Beraber toplam 6demeye
bakiyoruz. Miisterilerimizin sadece bir
araci oldugu ve bu araglarla para
kazandigini biliyoruz. Bizim de satacak
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bir tane aracimiz var. Biz emlak
satmiyoruz ve dolaystyla her iki
taraf da ayn1 ydne, ayn1 hesaba
bakiyor. Sattigimiz her 10 aracin
6’sin1 Mercedes-Benz Finansman
Tiirk AS finanse ediyor. 10 aracin
yaklasik 4’tine Mercedes-Benz
kasko yapiyoruz. 10 arabanin da
yaklasik 2’sini USED 1markasi
altinda takasa aliyoruz. Bu,
biiyiik bir oran, ciinkii o iki
puanla artik piyasadaki en iyi
fiyati kendi araclarimiza biz verir
durumdayiz. O da piyasada cok
ciddi miisterileri avantaji olarak

" goriiliiyor. Miisterilerimiz hem
Sprinter hem Vito’ya

- ‘Cumhuriyet Altin1’ diyor. Aracin
- ikinci elde satarken de

- kazanmanin mutlulugunu

- yasiyor. Biz banka degiliz. Biz
arac finansmani yapiyoruz.
Aracin tekerleginin donmesi

| bizim i¢in 6ncelik. Miisterimiz
zora girdiginde de her zaman
onun yanindayiz” dedi.

| Glivenlik standartlarini biz
olusturuyoruz

Mercedes-Benz Tiirk HTA Pazarlama
Miidiirii Onur Ahi,
Sprinter aracin giivenlik
donanimlar ile ilgili
bilgiler verdi:
“Gtivenlikte
standartlar olusturan
markayiz. Standart
donanimlar arasinda,
sikismayi engelleyici
elektrikli otomatik kapi
var. ESP, ASB, ASR, Serit
takip asistani da
standart. Yagmurda
fren disklerini kurutma
sistemi mevcut.
Herhangi bir kaza
aninda fren disklerini
birlestirerek frenlemeye
on hazirhk mevcut.
Carpisma aninda
slirticliyli uyandiran
sistem de var.”

Bu yildan ¢ok
umitliyiz

Mengerler
Otomotiv Kocaeli Genel
Miidiirii Levent Giirel,
“Nesgiin Turizm’e bizi
tercih ettikleri icin

Arif
, Oktay
uncg

o7

Sinan
Guindtiz

istanbul’da Plaka tahdidi

talebine destek

Yalova Servis Isletmecileri Odasi Bagkani Arif
Oktay Tunc ve Nesgiin Turizm sahiplerinden Sinan
Giindiiz, Nesgiin Turizm Genel Miidiirii Omer Eski,
Istanbul’da servis tagimacilarmin tahdit taleplerine
destek verdiklerini acikladilar: “Arkadaslarimiza
sonuna kadar destek veriyoruz. Hakl talepleri var.
Cumhurbagkani gecen yil 25 Mayis’ta soz verdi. Bizde
buradan Sayin Topbas’a sesleniyoruz: servis¢inin
haklka verilsin.”

60.000'inci Sprinter Nesgun Turizm'e

tesekkdir ediyoruz. Hafif ticari ara¢
segmenti 2015’te ¢cok pozitif degildi, ama
bu seneden ¢ok bir timitliyiz. Kendimizi
iyi hissediyoruz. Umarim bu teslimatta
bizim enetrjimizi artiracaktir” dedi.

Sektortin en iyi arabasi

2011 yilinda kurulan Nesgiin Turizm,
Yalova ve Istanbul’da 30’u 6zmal olmak
izere toplam 100 aragla d6grenci, personel
ve turizm tagimaciligi hizmeti veriyor.
Firma ortagi Sinan Giindiiz, Sprinter
aracin sektorde su anda en iyi araba
oldugunu belirterek, “Mercedes’in
glivenligi, kalitesi herkes tarafindan
biliniyor. Bizim icin satis sonrasi da
onemli. Bize yaptiklar1 destekler nedeniyle
de tercih sebebi olarak goriiyoruz.
Sektorde su anda en iyi araba. 60 bininci
arabay1 almak ayr1 bir 6zellik oldu” dedi.

60 bininci aracla onur
duyuyoruz

Nesgiin Turizm Genel Miidiirii Omer
Eski, “Mercedes-Benz Tiirk ve Mengerler
Otomotiv'e destekleri igin tesekkiir ederiz.
Mercedes-Benz Finansal Hizmetler'in faiz
avantajlarini kullanarak satin aldigimiz
icin memnunuz. Ayrica 60 bininci
Sprinter’in filomuzda yer almasimndan

Yilmaz
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9 Mart Carsamba gtinlii MBT Pazarlama Merkezinde gerceklesen teslimat torenine, Mercedes-Benz Tiirk Hafif Ticari
Araclar Pazarlama ve Satis Grup Direktérii Tufan Akdeniz, HTA Satis Miidiirii Serdar Yaprak, HTA ikinci El Satis Mid(irdi
Faruk Ozer ve HTA Pazarlama Miidiirii Onur Ahi, Nesglin Turizm sahipleri Sinan Glindtiz, Omer Eski, Mercedes-Benz Tiirk
Yetkili Bayii Mengerler Otomotiv Kocaeli Genel Miidiirii Levent Giirel, Kocaeli Satis Mtidtirii Hakan Gokalp, Kocaeli HTA
Satis Danismani Emre Giirkan ve Yalova Servis isletmecileri Odasi Baskani Arif Oktay Tunc katild.

Anko Tasimacilik 30 Sprinter ile filosunu guclendirdi

4

Tasimacilik sektoriiniin

Mercedes-Benz, farkl
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Kaptanlar Kultibti tarafindan hayata
gecirilen Ulastirma Platformu, 8 Mart'ta
'Sektériin Gelisime Acik Oncelikli
Alanlari'nin gordistilduigi iki oturum
dlizenledi. Panelin ardindan Ocak-Subat
ve Mart ayinin kaptanlarina 6diil ve
plaketleri verildi.
zun yillar OSD'nin Genel Sekreterligi
l | gorevini yiirtitmiis olan Prof.Dr. Ercan
Tezer'in moderatorliigiinii yaptigs,

'Sektoriin Gelisime Agik Oncelikli Alanlar'min
goriistildiigii ilk oturumda su goriisler dile getirildi.

TOHOB Baskani ismail Yiiksel:

Tiirkiye genelinde 20 binin {izerinde
otobiisiimiiz var. Istanbul’da 2 bin 200 6zel halk
otobiisti var. Biz, sizin mezun ettiginiz
kaptanlardan yararlanmak istiyoruz. Bayan
kaptanlara ihtiyacimiz var. Bize miiracaat etsinler.

ISTAB Baskan Vekili Naci Ates:

Servis sektoriine girislerde kontrol ve
sinirlama yok. Bundan sonra Istanbul’da servis
tagimaciligini sinirlandirmada, bir kota koymakta
ve egitimlerine daha fazla zaman harcamay:
diistiniiyoruz. Plaka tahdidi ile olarak, umariz
bizim bekledigimiz noktada diizeltilme olur.

TTDER Baskani Stimer Yigci:

45 yildir bu sektdriin icindeyim. Bayan
soforleri cahistiramadik. Halbuki bizim isimizde

durusuyla, cok 6nemli. Ama simdi bakiyorum ki 5-
6 tane bayan sofor var, uzun yolda calisan bayan
soforler de var. Demek ki bugiine kadar yanilmaisiz.

ITO 22. Sehirici Yolcu Tasimaciligi Komitesi
Bagkani Ali Bayraktaroglu:

16 bin 452 civarinda bir iiyemiz var.
[stanbul’da servis tasgimacih@inda 2 milyon yolcu,
50 bin arag var. Sektoriin egitimli kaptanlara
ihtiyaci var. Belgelerin teorik ve pratik
egitimlerden gecerek verilmesi gerekiyor.

IETT istanbul Bélge Miidtirii Ahmet
Albayrak:

Ulasim personelinin en biiyiik acig1 kalifiye
personeldir. Her bir otobiis yiiksek lisans
projesidir, her bir hat bir doktora caligmasidir.
Ciinkii milyonlar tasiyoruz.

TOFED Baskan Yardimcisi irem Bayram:

Bu giin, 8 Mart’a denk geldigi icin mutlu
oldum. Kadin kaptanlarimiz beni ¢cok mutlu etti.
Su anda yonetmekte oldugum sirkette kadin
kaptanlarimiza her zaman kapimiz acik. Buradan
istihdam saglama s6zii de veriyorum.

TOBB Sektor Meclis Baskani Mustafa
Yildirnm:

Kadinlarn is hayatindaki rolii yiizde 30’1ara
kadar cikti. Bu, memnuniyet verici bir gelisme.
Kadinlarimizin egitim diizeyinin artirilmasi,
hayata daha etkin bir sekilde katilmalari,
ticretlendirmede haksizliga ugramamalari en

~ biiyiik temennimiz. Ben de

bayan sof6r cok miikemmel bir sey. Kibarligiyla,

LDIRIM _ﬁ imran OKUMUS

s Bagkan UYOF Genel Bagkam

Jumall ¥Oksol

Mimin Kahvec!
TEMON Ganel Baghani

BETT Chamned Madiol

I yonettigim sirkette

Fatih TAMAY
IPRU Genel Bagkan! kadinlara 6ncelik
? IPRU tan_lyacaglmlza S0z
veriyorum.

TOFED Baskan Vekili
Mustafa Sart:

Mensubu oldugum
firmada 1500 aracta 3 bin
kaptana calistyor. Ama
bayan kaptanimiz yok.
[lgili arkadaslara talimat
verecegim. Bundan sonra
otobiis kaptanlarimizin

icinde bayan
e ewto%, kaptanlarimiz da olacak.

@\  IPRU Baskan Fatih

Samer Yige!
TTDER Genal Baghan

ayata gecirdigi 6zel
Huygulamalarla kadin

calisanlarinin yasamini
kolaylastiran Aras Kargo Yonetim
Kurulu Baskani, CEO’su ve TOBB
Kadin Girisimciler Kurulu Bagkan
Evrim Aras, Diinya Emekgci
Kadinlar Giinii nedeniyle bir
aciklama yapti. "McKinsey Global
Institute 2015 raporu diyor ki,
ekonomide kadm-erkek esitligi
saglandiginda, 2025 yilinda kiiresel
biiytime rakamlarinda 12 trilyon
dolar artis saglanacak. Tiirkiye
2023 yilinda diinyanin 10 biiyiik
ekonomisi arasinda yer alma
hedefine ancak kadinlarin
ekonomiye katkisin artirarak
ulasabilir” diyen Aras, 8 Mart'in
gelecekte cinsiyet esitligi icin caba
sarf edilen degil, cinsiyet esitliginin
saglandig1 ve kutlandig1 bir giin
olmasi temennisini dile getirdi.

Aras, TUIK verilerine gore,

Tiirkiye niifusunun yiizde 49,8’inin
kadin olmasina karsin erkeklerin
istihdam oraninin, kadinlarin 2,4
kat1 olduguna da dikkat cekti:
“Yolumuz uzun, igimiz ¢ok. Is
diinyasina kadnlar icin istthdam
yaratma, kadinlara da girisimcilikle
ekonomiye ortak olma gorevleri
diisiiyor."

Tamay:

Ne kadar giizel,
cesaretli kadinlarimiz var.

Tebrik ediyorum. Ulasim sektoriinde ¢alismak zor
is. Ne zaman ki, kadinlarin erkeklerle esit
oldugunu anlayacagiz, su 6ndeki sirada oturan
kadinlarin sayis1 ne zamanki yari veya yaridan bir
fazla olur, o zaman kadimlar toplumda gerektigi
yeri alacaklar. Sizleri kutluyorum, boyle bir erkek
egemen sektore girip boy gosterdiginiz igin.

Otokar Genel Mtidtir Yardimcisi Basri
Akgil:

Kaptanlarimiz bizim gézbebeklerimiz.
Cocuklarimizi, en degerli varliklarimizi, sabahin
erken saatlerinde onlara emanet ediyoruz. Yine
kendimiz ise gidip gelirken calisan personelimizi
de onlara emanet ediyoruz. O bakimdan onlarin
hepsini tebrik ediyorum.

Zeynep Alemdar Akinci (Ocak 2016, Ayin
Kaptan Soférti):

Tabiri caizse, gobegimi catlattim bayan
kaptanlar i¢in ve simdi bunu duymak ¢cok gurur
verici. Bircok sirket sahibi var burada, hepsine bir
degil, birka¢ mail attm. Gerektigine mektup
gonderdim. Hic kale alinmadim ve buradaki
egitim dediniz ya, yanimizdaki calisan insan
kaynaklariniz cok 6nemli. H

" Top!umsal
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Etkinlikte ZF Tiirk
Satis Muidtirt Atilla
Hassas, ve
Gazetemiz Yazari
a1 Akif Nuray'da yer
aldi.

2015
YILIN KAFTAN SOFORD

CELAL CEBECI

Daha fazla
kadin

ekonomiye
katilmali

Pozitif ayrimalik

Evrim Aras, is diinyasinda
kadin istthdamin artirmaya
yonelik yapilabilecekler icin Aras
Kargo’daki uygulamalardan 6rnek
verdi. Kargo sektoriiniin
diinyadaki tek kadin CEO'su olma
unvanini tastyan Evrim Aras,
"Sartlar esitlenene kadar
sirketlerin ve kurumlarm kadin
calisan sayisinin artirllmasi
yoniinde pozitif ayrimcilik
uygulamas gerektigine
inanityorum. Aras Kargo'yu kadin
dostu bir sirket olarak
tanimhiyoruz. Tiirkiye’de Birlesmis
Milletler Kadinlarin Gliclenmesi
Prensipleri'ni imzalayan ilk kargo
sirketi olarak, erkek is giicliniin
agirhikh oldugu bir sektorde, kadin
istthdamini artirmaya yonelik
uygulamalar yaparak erkek
egemen bakis acisini degistirdik.
Kadin ¢aligan sayisini1 artirmak icin
tiim yoneticilere kota hedef
koymaktan tutun da
calisanlarimizin énerdikleri kadin
personel adaylari ise alindiginda
calisanlarimiza prim vermeye
kadar pek ¢cok yontemle kadin
istthdamim artirmaya calistyoruz”
dedi. ®

3.000TL.

2015 yilinin Kaptan Soforii Celal Cebeci (Metro Turizm):
Tiim federasyon baskanlari plaket ve 3000 TL para
odiiliinii takdim ettiler.
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Bridgestone Sehirleraras1 Ayin Kaptan Soforii:

Zafer Saldogan (Kamil Koc) - Ocak, Tahir Budak (Igdirh
Turizm) - Subat, Leyla Agackoparan (Niliifer) - Mart
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Anadolu Isuzu Turizm Ayin Kaptan Soforii:

Zeynep Alemdar Akinci (Giirsel) - Ocak, Enver Binici
(Temizsoy) - Subat, Erdal Kara (Ortadogu) - Mart

KAPT, ' '
ANLAR T e
KENTICI

AYIN KAPTAN SOFORU

MART"16

Ulastrma Platformu
¥ Panel ve Odil Treni

Temsa Sehirici Ayin Kaptan Soforii:
Hasan Oztiirk (IETT) - Ocak, Ali inan (Otobiis AS) -

Subat, Alaaddin Géletli (IETT) - Mart

%
%
OTOKAR 1
SERViS !
AYIN KAPTAN SOFORU

Otokar Servis Ayin Kaptan Soforii:

Osman Tiirk (Giirsel) - Ocak, Ozer Kaya (Giirsel) -
Subat, Adem Cetinkaya (Giirsel) - Mart
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Otokar onculuguyle

0¢ Holding'in 10 yﬂdlr yuriittigi
[< “Ulkem Igin” projesi kapsaminda

oplumsal cinsiyet esitligini desteklemek
icin yiiritiilen calismalar sektore aktaran
Otokar’a, 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii'nde
gerceklestirilen Ulagtirma Platformu Odiil
Toreni'nde sektorden destek geldi. Tiirkiye
Otobiisciiler Federasyonu (TOFED), Turizm
Tasimacilar Dernegi (TTDER), Tim
Otobiisciiler Federasyonu (TOF), Tiim Ozel
Halk Otobiisleri Birligi (TOHOB), istanbul
Tasimacilar Birligi Dernegi (ISTAB) ve
Uluslararasi Karayolu Yolcu Tagimaciligr Birligi
(IPRU) torende imzalanan sertifika ile
sektorde toplumsal cinsiyet esitligine ve bu
yonde yapilacak yonelik ¢alismalara destek
vereceklerini teyit ettiler.

Kaptanlar Kuliibii "Ulastirma Platformu
Odiil Téreni"nde proje detaylarini paylagan
Otokar Genel Miidiir Yardimcist Basri Akgil,
“Iki yilda bir degisen, farkli temalara deginilen
‘Ulkem i¢in’ projesi kapsaminda bu seneki
temamiz ise ‘Toplumsal Cinsiyet Esitligi’.
Erkekler ve kadinlar biyolojik olarak farkli olsa
da, toplumsal yasama katilma sekli ve
diizeyinde aslinda aynilar, esitler. Toplumsal
cinsiyet rolleri ile ortaya cikan cinsiyet
ayrnmciliginin ve rol paylagimlarindaki
dengesizligin sadece kadinlar degil, erkekleri
de etkiledigini goriiyoruz. Cocukluk

T T Serrred

e

déneminden itibaren ‘Erkekler aglamaz’,
‘Erkek adam ailesine bakar’ tarzi sbylemler ile
erkekleri omuzlarina cok biiyiik yiikler
yiiklenmis oluyor” dedi.

Toplumsal cinsiyet e§1tl1g1ne ‘evet”

3 e S ——— eSO

[lk kez 2 kadin kaptan soforiin
odiillendirildigi térende, toplu tasima
sektoriinde de toplumsal cinsiyet esitligine
yonelik olarak kadin kaptan soforlerin her
gecen gilin arttigini gormekten dolay biiyiik
mutluluk duyduklarini belirten Basri Akgtil
sOzlerini soyle siirdiirdii: “Toplu tagima
sektorii, hem sirket sahipleri hem de siirticiiler
diisiintildiigiinde erkek egemen bir sektdr. Son
donemde kadin kaptan softrlerin sektore
katilmasindan dolayi biiyiik bir mutluluk
duyuyoruz. Oniimiizdeki dsnemlerde kadin
kaptan soforlerindeki bu artisin devam
etmesini yiirekten diliyorum. Simdiden
kendilerine hepinizin huzurunda tesekkiir
ediyorum. Bu vesile ile tiim emekgi kadinlarn
8 Mart Diinya Kadmnlar Giinii'nii kutluyorum.” i
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Gelecegin yakit istasyonlarini
sadece hayal edebiliriz.
Ama en verimli otobistunu biz uretiriz.

Gelecegin otobusi yeni Travego...

Mercedes-Benz yeni Travego ile ¢cikacaginiz her sefer, sizi her defasinda kazancl bir gelecege goturecek.
Ustiin yakit tasarrufu saglayan gevreci, verimli ve giiclii yeni nesil Euro 6 motoru ile otobiisiin gelecegi
yeni Travego, simdi yollarda.

Mercedes—Benz
Iletisim Hatt

www.mercedes-benz.com.tr
444’ 6 2 44 www.facebook.com/MercedesBenzOtobus

Mercedes-Benz

The standard for buses.




